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Совет муниципального образования

КаневскОй район  

РЕШЕНИЕ

от 12.10.2016                            


                  
№ 86
ст-ца Каневская

О ходе реализации муниципальной программы муниципального 

образования Каневской район «Развитие образования» на 2015-2020 годы

Заслушав и обсудив отчет заместителя главы муниципального образования Каневской район И.В. Ищенко «О ходе реализации муниципальной программы муниципального образования Каневской район «Развитие образования» на 2015-2020 годы», Совет муниципального образования Каневской район 

р е ш и л: 


1. Отчет «О ходе реализации муниципальной программы муниципального образования Каневской район «Развитие образования» на 2015-2020 годы» принять к сведению (прилагается). 

2. Рекомендовать управлению образования администрации муниципального образования Каневской район (Пенчук): 

2.1. Продолжить проведение широкой информационной и разъяснительной работы с родительской общественностью и социумом о целях и задачах муниципальной программы муниципального образования Каневской район «Развитие образования» на 2015-2020 годы. 

2.2. Довести до сведения родительской общественности и широкой общественности информацию о ходе реализации муниципальной программы муниципального образования Каневской район «Развитие образования» на 2015-2020 годы. 

3. Опубликовать настоящее решение на сайте муниципального образования Каневской район в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
4. Контроль за выполнение настоящего решения возложить на постоянную комиссию Совета муниципального образования Каневской район по социальным вопросам. 


5. Решение вступает в силу со дня его подписания. 

Председатель Совета 

муниципального образования 

Каневской район 






                М.А. Моргун 
	ПРИЛОЖЕНИЕ

к решению Совета

муниципального образования

Каневской район

от  12.10.2016   № 86


ОТЧЕТ

О ходе реализации муниципальной программы муниципального 

образования Каневской район «Развитие образования» на 2015-2020 годы

Управление образования администрации муниципального образования Каневской район представляет проект решения «О ходе реализации муниципальной программы муниципального образования Каневской район «Развитие образования» на 2015-2020 годы».

Муниципальная программа муниципального образования Каневской район «Развитие образования» на 2015-2020 годы утверждена постановлением администрации муниципального образования Каневской район от 30 октября 2014 года № 1519 «Об утверждении муниципальной программы муниципального образования Каневской район «Развитие образования» на 2015-2020 годы. 

Цели программы: обеспечение высокого качества образования в соответствии с запросами населения муниципального образования Каневской район и перспективными задачами развития экономики муниципального образования Каневской район, Краснодарского края и Российской Федерации и обеспечение системного развития дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования  и дополнительного образования в муниципальном образовании Каневской район, создание современных условий для обеспечения доступности качественного образования.

Программа призвана решать следующие задачи: 

· формирование сети муниципальных образовательных организаций муниципального образования Каневской район (далее – муниципальные образовательные организации), обеспечивающих равную доступность жителей муниципального образования Каневской район к качественным услугам дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего и дополнительного образования; 

· создание в муниципальных образовательных организациях условий обучения, соответствующих современным требованиям (в том числе и с использованием дистанционных образовательных технологий);
· организация досуга детей и подростков с целью профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних;
· развитие системы поддержки одарённых детей;

· сохранение и укрепление здоровья обучающихся, совершенствование организационной структуры массового спорта в муниципальных образовательных организациях;

· развитие педагогических кадров, стимулирование деятельности лучших учителей, способствование повышению квалификации педагогов, способствование привлечению в муниципальные образовательные организации новых кадров;

· развитие независимых форм оценки качества образования с участием органов общественного управления;

· внедрение новых механизмов управления (в том числе с использованием информационных и интернет технологий).

 Мероприятия программы включены в 4 подпрограммы. Две из них «Развитие дошкольного образования», «Развитие начального общего, основного общего, среднего общего образования» соответствуют уровням развития образования и предусматривают мероприятия, направленные на обеспечение качества и доступности всех уровней образования от дошкольного до среднего общего. Подпрограмма «Развитие дополнительного образования детей» предусматривает мероприятия, направленные на оказание дополнительных образовательных услуг. Подпрограмма «Отдельные мероприятия по управлению реализацией программы и прочие мероприятия в области образования», предусматривает обеспечение организационных, информационных, научно-методических условий для реализации программы, включая руководство в сфере образования, систему оценки качества образования и общественную поддержку.

Информация о реализации мероприятий программы регулярно освещалась в средствах массовой информации (в сети Интернет и периодических изданиях муниципального образования).

На реализацию программы «Развитие образования» на 2015-2020 годы запланировано выделение 6362103,7 тысяч рублей. На данный момент освоено 32,9% запланированных средств, что составляет 2094589,9 тысяч рублей. 

1. Подпрограмма «Развитие дошкольного образования».
В 2015 и 2016 году в муниципальном образовании Каневской была обеспечена деятельность 35 дошкольных образовательных учреждений. Актуальной очереди в дошкольные образовательные учреждения – нет. Всем детям в возрасте от 3 до 7 лет нуждающимся в дошкольном образовании, предоставляются места в детских садах. Востребованными остаются и вариативные формы дошкольного образования – группы кратковременного пребывания и семейные дошкольные группы. В 9-ти семейных группах воспитывается 29 детей, на базе школ №№ 9, 19, 21 17 дошкольников посещают группу кратковременного пребывания.  

Постановка на учет в дошкольные образовательные организации осуществляется в электронном виде, для чего создана и ведётся единая очередь благодаря автоматизированной информационной системе «Е-услуги. Образование».

 Основной документ для обеспечения доступности дошкольного образования – План мероприятий («дорожная карта») «Изменения в отрасли «Образование», направленные на повышение эффективности образования». Реализация мероприятий этого Плана позволила ввести за последние 5 лет в районе более 1100 дополнительных мест в дошкольных образовательных организациях, в том числе в 2015 году 120 мест за счет: реконструкции ДОУ № 34 на 50 мест, оптимизации площади групповой в ДОУ № 32 на 12 мест, вариативных форм – 58 мест.

В системе дошкольного образования выполнены все рекомендации по обеспечению социальных гарантий для педагогических работников дошкольных образовательных организаций. 

В соответствии с постановлением администрации муниципального образования Каневской район от 29 октября 2014 года № 1509 «Об установлении платы с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в муниципальных образовательных учреждениях», для родителей (законных представителей) имеющих трех и более несовершеннолетних детей, установлена 50 % льгота по оплате услуг по присмотру и уходу в дошкольном учреждении. 

В полном объёме производилась выплата заработной платы педагогическим работникам дошкольных образовательных организаций. Среднемесячная заработная плата педагогических работников дошкольных образовательных учреждений составила по итогам 2015 года - 24009 рублей, в т.ч . воспитателей - 23606 рублей. На текущий момент 2016 года она, соответственно, составляет 23212 рублей и 22646 рублей, снижение заработной платы обусловлено отсутствием стимулирующих выплат по итогам 9 месяцев 2016 года. По окончании года средняя заработная плата педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных организаций ожидается на уровне 2015 года.  

Объем финансирования мероприятий подпрограммы за 2015 год составили 382240,5 тысяч рублей, в.т.ч. 64931,2 тысячи рублей за счет средств местного бюджета. В 2016 году запланировано на реализацию мероприятий программы 365599,2 тысячи рублей, в.т.ч. 56515,7 тысяч рублей из средств местного бюджета. Снижение финансирования в 2016 году в сравнении с 2015 годом  связано с отсутствием мероприятий по увеличению дошкольных мест проводимых в 2016 году. 

2. «Развитие начального общего, основного общего, среднего общего образования».

В 2015 и 2016 году в муниципальном образовании Каневской была обеспечена деятельность 29 общеобразовательных учреждений, в том числе 18 средних, включая гимназию и лицей, 10 основных и 1 учреждения начального общего образования. Наблюдается ежегодная положительная динамика охвата обучающихся общим образованием: 2014 г. – 9986, 2015 год – 10167, 2016 год – 10374 обучающихся (ежегодное увеличение численности в среднем на 1,9%).  

В системе образования Каневского созданы условия для дифференцированного обучения детей. 58,4%  обучающихся 10-11-х классов обучаются в 33 профильных классах и группах, в том числе социально-педагогической (в школе №26), аграрно-технологической (в школах №5 и 13) направленностей и по индивидуальным учебным планам в школе №1. Более 25% наших выпускников 9-х классов продолжают обучение в Каневском аграрно-технологическом колледже (далее КАТК), чему способствует совместная профориентационная работа) и колледже «Знание». С 2016 года начата системная работа, направленная на повышение престижа рабочих профессий ориентированных, прежде всего, на экономику Каневского района в условиях сетевого взаимодействия МБОУ СОШ №5 и КАТК.

Наряду с традиционными формами обучения используется эффективно и ресурс дистанционных образовательных технологий благодаря сети Интернет, к которой подключены все 100% школ, причем доступ к сети на скорости более 2 Мбит/с уже имеет 82,8% школ. Именно ресурс сети Интернет позволил решить проблему доступности образования и  для детей с ограниченными  возможностями здоровья и инвалидов. Для 16 детей с ограниченными возможностями здоровья в рамках реализации проекта «Доступная среда» в базовых школах по дистанционному обучению №№ 1, 5, 32  организовано дистанционное обучение с использованием ресурса кабинетов дистанционного обучения. Каждый ребёнок-инвалид обеспечен персональным ПК со всеми необходимыми комплектующими. 
В школах №№ 1, 5, 6 с 2015 года созданы все условия доступности образования для детей, имеющих проблемы со зрением, слухом, опорно-двигательной системой.  На эти цели было выделено 4,4 млн. рублей включая 470 тыс. рублей из муниципального бюджета. С сентября 2016 года в МБОУ СОШ №6 уже инклюзивно обучается 1 ребенок-инвалид с проблемами слуха с использованием FM-системы на уроках.

В течение долгих лет оставалась в районе не решённой проблема с обучением детей с особыми потребностями обучения (таких детей на конец 2015-2016 учебного года было 237, и из них закончили 9 классов со справкой – 24 выпускника). В этом вопросе начинаются положительные подвижки с введением федеральных государственных образовательных стандартов для детей с ОВЗ. Адаптированные образовательные программы позволят дать образование всем детям, и это уже непосредственно касается наших первоклассников 2016-17 учебного года. 

Успешно осуществляется переход на федеральные государственные образовательные стандарты начального и основного общего образования (далее ФГОС НОО и ФГОС ООО), по которым обучатся 83% обучающихся первого и второго уровней образования. А в МБОУ СОШ №1 и №5, являющихся пилотными краевыми площадками по переходу на ФГОС НОО и ФГОС ООО, 100% обучающихся 1-9 классов обучаются по федеральным государственным образовательным стандартам.

100% обучающихся обеспечены бесплатными учебниками. 

Охват горячим питанием – 100%: все обучающиеся школ получают полноценные горячие завтраки: сумма компенсационных выплат из муниципального бюджета на 1 учащегося составляет 5 рублей в день. (в 2015 – 2016 учебном  году на это выделено более 7 млн. 470 тысяч рублей).

1536 учащихся из 902 многодетных семей, обучающиеся по очной форме обучения, охвачены льготным питанием. Обеспечение льготным питанием осуществляется из расчёта 10 рублей в день на одного учащегося как частичная компенсация родительской оплаты за питание.

Обучающиеся наших школ 2 раза в неделю в рамках губернаторской программы «школьное молоко» получали молоко (на это выделено в 2015 - 2016 учебном году более 8 млн. 139 тысяч рублей). В 2016-2017 учебном году реализация этой программы будет продолжена.

На 1 сентября 2016 года для подвоза почти 800 обучающихся из 21 школы задействована 31 единица транспорта. В сентябре 2016 года, в рамках реализации проекта «Школьный автобус», получен ещё один школьный автобус  стоимостью 2 млн. рублей, приобретенный в рамках 50% софинансирования из муниципального бюджета. 
В школах создана современная, эстетичная и безопасная образовательная среда. Только в 2015 и 2016 годах на создание условий для антитеррористической и противопожарной безопасности привлечено 25,6 млн. рублей, в т.ч. 14,4 млн. рублей из муниципального бюджета, 4,9 млн. рублей – из федерального бюджета и  6,3 млн. рублей  - средства депутатов ЗСК. На текущий момент в 100% общеобразовательных организаций обеспечены системой контроля доступа на территорию, системой видеонаблюдения и домофонами, а также системами комплекса пожарной безопасности «Стрелец» и «ОКО». С октября 2016 года охрана всех общеобразовательных учреждений осуществляется казаками частного охранного предприятия «Казачья охранная организация «Пластуны Каневская», на средства выделяемые их муниципального бюджета.   

Каневской район на условиях софинансирования участвует во всех реализуемых в крае программах. В рамках модернизации образования уже проведён ремонт спортивных залов 11 школ, в которых обучается 72% школьников. В 2016 году проведен капитальный ремонт спортивного зала МБОУ лицей, на проведение ремонтных работ которого выделено 2,332 млн. рублей. в.т.ч. 542,9 тысяч рублей из муниципального бюджета. По состоянию на 2016 года требуют капитального ремонта еще 15 спортивных залов.

В соответствии с поручениями Президента и Правительства Российской Федерации и в целях поэтапного перехода школ нашего района на организацию образовательного процесса в одну смену нами за 2015-2016 учебный год предприняты уже реальные шаги в этом направлении. Пока использован только внутренний резерв, который позволил ввести более 228 дополнительных мест в 5 школах района за счет эффективного использования помещений школ и переоборудование их в классные комнаты. Эти меры позволили на 1 сентября 2016 года ликвидировать двухсменное обучение в 3 школах: МБОУ СОШ №3 ст. Каневской  и МБОУ СОШ №32, МБОУ ООШ №36 ст. Новоминской. Эти меры позволили сократить число обучающихся во II смену на 13,6%. Однако двухсменное обучение сохранилось для 886 учащихся 4-х школ: МБОУ лицей, МБОУ СОШ №1, МБОУ СОШ №2 ст. Каневской и МБОУ СОШ №5 ст. Стародеревянковской. 

Уровень обученности наших выпускников постоянно растёт. По итогам ЕГЭ-2016 99,8% выпускников средних школ района получили аттестат, не получил аттестат только один выпускник. В 2015 году эта цифра составляла – 99,3% и без аттестатов о среднем общем образовании осталось - 3 выпускников. По значению среднего тестового балла наши выпускники показали результаты выше краевых по 9 предметам из 11, Каневской район занимает пятую  позицию в крае по данному показателю.

 Система работы с одарёнными детьми – также является одним из показателей эффективности организации работы общеобразовательных учреждений. В 2016 году в муниципальном этапе Всероссийских и региональных олимпиад школьников   приняло участие  более 4 тысяч учащихся. По итогам краевых олимпиад у нашего района 46  призовых мест, что на 16 больше чем в 2015 году. Среди наших одарённых детей один дважды призёр заключительного этапа Всероссийской олимпиады школьников  по ОБЖ, выпускник МБОУ СОШ №1 Пеньевской Даниил.

 Педагогам района на 100% обеспечена потребность в повышении квалификации в рамках курсовой подготовки и аттестации на присвоение квалификационной категории. На сентябрь 2016 года 50% педагогических работников имеют первую и высшую квалификационные категории. Эффективно решается в районе проблема по привлечению молодых специалистов в школы:  доля педагогических работников в возрасте до 35 лет – 18,5%,  доля педагогов пенсионного возраста  –  11,1 %, т.е. видно, что идет омоложение кадрового состава. С 2014 года в педагогических вузах Кубани обучается 16 студентов по целевым направлениям, из которых 8 человек поступило в 2016 году. Все студенты-целевики получают ежемесячную выплату в размере 1000 рублей из муниципального бюджета.

Общий объём финансирования подпрограммы в 2015 году составил 577538,80 тысяч рублей, в.т.ч. 80157,8 тысяч рублей из муниципального бюджета. В 2016 году объём финансирования соответственно составил 564314,00 тысяч рублей, включая 77233,40 тысяч рублей из муниципального бюджета.

Средняя заработная плата педагогических работников составляет 27598 рублей, что выше средней по экономике района. 
3. «Развитие дополнительного образования детей»

В 2015 и 2016 году в муниципальном образовании Каневской была обеспечена деятельность двух учреждений дополнительного образования: муниципальное автономное учреждение дополнительного образования центр творчества «Радуга» муниципального образования Каневской район (далее МАУ ДОЦТ «Радуга») и муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная школа «Олимпиец» имени Героя Советского Союза И.В. Колованова» муниципального образования Каневской район (далее МБУ ДО ДЮСШ «Олимпиец»). На базе указанных учреждений дополнительного образования было охвачено дополнительным образованием художественной, физкультурно-спортивной, социально-педагогической и технической направленностей более 4100 учащихся (40,3% от общего числа обучающихся).  С учетом дополнительного образования, организованного на базе школ, включающего занятость детей в кружках, факультативах, в различных внеурочных мероприятиях в рамках ФГОС НОО и ФГОС ООО, а также в спортивных мероприятиях Всекубанской спартакиады «Спортивные надежды Кубани» и организации работы 16 спортивных клубов на базе МБУ ДЮСШ «Олимпиец»  (муниципальный спортивный клуб) и 15 школ (школьные спортивные клубы) охват детей дополнительным образованием составляет 86%.    

Система дополнительного образования – мощный рычаг воспитания и образования наших детей, а многие наши дети именно здесь могут реализовать все свои таланты полностью. По итогам 2015-2016 учебного года обучающиеся системы учреждений дополнительного образования детей внесли в копилку района более 350 призовых мест в различных соревнованиях, конкурсах, фестивалях и т.д. федерального, краевого и зонального уровней.

Объём финансирования по подпрограмме в 2015 году составил 36970,00 тысяч рублей, в том числе 29452,20 тысяч рублей – средства муниципального образования. В 2016 году, соответственно 39625,80 рублей, включая 36970,00 рублей средств муниципального бюджета. Средства на финансирование подпрограммы направлены, в основном, на финансирование программных мероприятий в рамках выполнения муниципального задания.

Уровень средней заработной платы педагогов дополнительного образования составил 22685 рублей (целевой показатель средней заработной платы по «дорожной карте» - 24320 рублей). Т.е. не достигнут целевой показатель по состоянию на конец 2015-2016 учебного года несмотря на то, что 5050,70 тысяч рублей (в т.ч. 252,6 тысяч рублей средств муниципального бюджета) выделено на «доведение» заработной платы.

4.   «Отдельные мероприятия по управлению реализацией программы и прочие мероприятия в области образования»

В 2015 и 2016 году в муниципальном образовании Каневской была обеспечена деятельность управления образования и 3-х учреждений, подведомственных управлению образования, деятельность которых направлена на обеспечение современного качества управления и организации образовательного процесса: муниципальное казённое учреждение «Централизованная бухгалтерия управления образования» (далее МКУ «ЦБУО»), муниципальное бюджетное учреждение «Районный информационно-методический центр» (далее МБУ РИМЦ) и муниципальное казенное учреждение «Центр обеспечения деятельности образовательных учреждений» муниципального образования Каневской район (далее МКУ ЦО ДОУ).

Всего в управлении образования и 3-х учреждениях подведомственных управлению образования работает 170 чел. на 179 ставках.
МКУ «ЦБ УО»  осуществляет ведение бухгалтерского учета в 54 учреждениях образования, а так же обеспечивает координацию деятельности еще в 16 общеобразовательных организациях.
МБУ РИМЦ проводит более 220 мероприятий в год с педагогическими кадрами в целях реализации системы непрерывного повышения квалификации и инновационного становления системы образования, организует и проводит конкурсы профессионального педагогического мастерства, является базовым учреждением района, организующим и реализующим систему муниципальной оценки качества образования (далее МСОКО). Кроме этого МБУ РИМЦ организует и проводит более 130 мероприятий в год с обучающимися, включая организацию и проведение предметных олимпиад школьного, муниципального, зонального и краевого уровней, научно-практической конференции «Эврика», организацию и проведение различных конкурсных мероприятий для учащихся. 

МКУ ЦО ДОУ обеспечивает координацию деятельности образовательных учреждений по вопросам организации питания, подвоза учащихся и педагогических работников на районные и краевые мероприятия и при проведении итоговой аттестации в форме ЕГЭ и ОГЭ, участвует в проведении текущих и капитальных ремонтных работ, оказывает помощь образовательным учреждениям в проведении операций,  связанных с проведением торгов, закупок и т.п.
Общий объём финансирования указанной подпрограммы в 2015 году – 62718,20 тысяч рублей полностью из муниципального бюджета, в 2016 году – соответственно 65582,00 тысяч рублей, направлено на финансирование программных мероприятий в рамках выполнения муниципального задания. 
Начальник управления образования
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