PAGE  

[image: image1.emf]
СОВЕТ МУНИЦИПАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ

КАНЕВСКОЙ  РАЙОН

РЕШЕНИЕ

от ____________
                                                   

         
№ ______
ст-ца Каневская
Об отчете о деятельности Контрольно-счетной палаты муниципального образования Каневской район в 2015 году
В соответствии с частью 2 статьи 19 Федерального закона от  07 февраля 2011 года № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счётных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», согласно статье 45 Устава муниципального образования Каневской район, заслушав председателя Контрольно-счетной палаты муниципального образования Каневской район  С.О. Гончарову Совет муниципального образования Каневской район   р е ш и л: 
1. Отчёт о деятельности Контрольно-счетной палаты муниципального образования Каневской район в 2015 году  принять к сведению (прилагается).

2. Отделу по связям со СМИ и общественностью администрации муниципального образования Каневской район (Заславская) разместить настоящее решение на официальном сайте муниципального образования Каневской район в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
3. Настоящее решение вступает в силу со дня его подписания.

Председатель Совета 
муниципального образования 
Каневской район                                                                                     М.А. Моргун
	
	ПРИЛОЖЕНИЕ

УТВЕРЖДЕН

решением Совета муниципального

образования Каневской район 

от  ____________№__________


Отчет о деятельности Контрольно-счётной палаты муниципального 
образования Каневской район за 2015 год
1 Общая информация
Настоящий отчёт подготовлен во исполнение  статьи  14 Положения о Контрольно-счётной палате муниципального образования Каневской район, утверждённого решением Совета муниципального образования Каневской район от 21декабря 2011 № 170 (далее – Положение о Контрольно-счётной палате) и содержит информацию о деятельности Контрольно-счётной палаты муниципального образования Каневской район (далее - Контрольно-счётная палата или Палата), результатах проведённых экспертно-аналитических и контрольных мероприятий, вытекающих из них выводах, рекомендациях и предложениях.

В соответствии с Уставом муниципального образования Каневской район, Контрольно-счетная палата входит в структуру органов местного самоуправления муниципального образования Каневской район, обладает правами юридического лица, является постоянно действующим органом внешнего муниципального финансового контроля, является участником бюджетного процесса, обладающим бюджетными полномочиями.
Компетенция Контрольно-счетной палаты в отчетном периоде определялась Бюджетным кодексом Российской Федерации (далее – Бюджетный  кодекс или  БК РФ), Федеральным законом от 06 октября 2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 07февраля 2011 № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований» (далее – Федеральный закон №6-ФЗ), Уставом муниципального образования Каневской район, Положением  о Контрольно-счетной палате, Регламентом, Стандартами внешнего муниципального финансового контроля и иными нормативными актами.

Деятельность Контрольно-счетной палаты строилась на основе принципов законности, объективности, независимости, гласности, профессиональной этики и последовательной реализации на территории муниципального образования Каневской район внешнего муниципального финансового контроля.

Отчетный 2015 год являлся четвертым годом деятельности Контрольно-счетной палаты. 

Деятельность Палаты на 2015 год планировалась по четырем направлениям:

· Мероприятия по контролю формирования и исполнения местного бюджета;

· Контрольные и экспертно-аналитические мероприятия;

· Информационные мероприятия;

· Организационно-технические мероприятия.

Причем планирование деятельности Контрольно-счетной палаты на 2015 год осуществлялось исходя из:

- необходимости соблюдения процедур и сроков проведения мероприятий по формированию и исполнению местного бюджета, установленных бюджетным законодательством; 

- полномочий, предусмотренных Бюджетным кодексом, Федеральным законом №6-ФЗ и Положением о Контрольно-счетной палате; 

- наличия трудовых ресурсов, а именно численности Контрольно-счетной палаты.

В соответствии со статьей 8 Положения о Контрольно-счётной палате заключено 9 соглашений об осуществлении полномочий внешнего муниципального финансового контроля в поселениях входящих в состав Каневского района на 2015 год.

2. Основная деятельность
В целях выполнения задач, возложенных на Контрольно-счетную палату, в 2015 году осуществлялась контрольная, экспертно-аналитическая, информационная и иная деятельность, которая, в соответствии с Положением о Контрольно-счетной палате, строилась на основе утвержденного годового плана работы Контрольно-счетной палаты. 
На основании предложений администрации муниципального образования  Каневской район и следственного отдела по Каневскому району СУ СК России по Краснодарскому краю в план работы дополнительно включено 4 проверки.

Все запланированные мероприятия выполнены, за исключением одного проверка целевого и эффективного использования средств субсидий на финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) и на иные цели, а также эффективности использования муниципального имущества  муниципальным бюджетным учреждением Центр спортивной подготовки «Легион» муниципального образования Каневской район, которое проведено в начале текущего года. 

Как и в предшествующих периодах, деятельность Контрольно-счётной палаты в отчётном году была направлена на предоставление Советам муниципальных образований Каневского района, главам муниципальных образований Каневского района, населению Каневского района объективной и независимой информации о выполнении органами местного самоуправления бюджетных полномочий, о соблюдении порядка владения, пользования и распоряжения имуществом, находящимся в муниципальной собственности.

Целью контрольной и экспертно-аналитической деятельности являлась разработка предложений и рекомендаций, направленных не только на устранение выявленных нарушений и недостатков, а также на их предотвращение и предупреждение, на выявление системных причин, негативно влияющих на качество управленческих решений принимаемых органами местного самоуправления.

Основные итоги работы Контрольно-счётной  палаты в 2015 году.
В отчетном периоде Контрольно-счётная палата провела 74  мероприятия, из них 31 контрольных и 43 экспертно-аналитических. 
Объем проверенных средств составляет 5 160 585,7 тыс. руб., в том числе бюджетных средств – 5 034 450,6 тыс. руб., из которых охвачено внешней проверкой бюджетной отчетности главных администраторов бюджетных средств районного бюджета и бюджета поселений – 2 192 398,1 тыс. руб.
В отчетном периоде при проведении контрольных мероприятий Контрольно-счётной палатой выявлено нарушений и недостатков на сумму 922 664,6 тыс. руб., в том числе финансовых нарушений на сумму 4 456,1 тыс. руб. из них неэффективное использование бюджетных средств на сумму 1 108,8 тыс. руб., недополученны доходы на сумму 862,6 тыс. руб. и прочие финансовые нарушения на сумму 2 484,7 тыс. руб., расходование средств с нарушением действующего законодательства, в том числе Бюджетного кодекса на сумму 46 600,0 тыс. руб., нарушений учета и отчетности на сумму 867 152,4 тыс. руб., а также установлены нарушения порядка управления и распоряжения муниципальным  имуществом района и поселений на сумму 57 210,0 тыс. руб.

Контрольно-счетной палатой по результатам контрольных мероприятий подготовлено 23 предложения на сумму 6 868,6 тыс. руб., в том числе 1 предложение по дополнительным источникам доходов на сумму 303,2 тыс. руб., 3 предложения на сумму 1 716,5 тыс. руб. по оптимизации расходов, 19 предложений на сумму 4 848,9 тыс. руб. по предотвращению незаконного и неэффективного расходования средств.
Структуру выявляемых нарушений можно представить следующим образом: те, которые наносят материальный ущерб интересам местного бюджета (переплаты, неправомерные расходы, недостачи и излишки и т.д.), остальное – это несоблюдение правил, которые влияют на эффективность функционирования бюджетной системы в целом (искажение отчётных данных, нарушения правил ведения бюджетного (бухгалтерского) учёта и отчётности, законодательства о закупках, бюджетного законодательства и т.д.).
Структура прочих выявляемых нарушений на протяжении нескольких лет меняется в зависимости от тематики проведенных контрольных мероприятий, однако, основная доля приходится на следующие виды нарушений: в постановке бюджетного (бухгалтерского) учёта и составления отчётности около 94 % или на сумму 867152,4 тыс. руб., расходование бюджетных средств с нарушением бюджетного законодательства 5% или на сумму 46 600,0 тыс. руб.; финансовые нарушения менее 1 % или на сумму 4 456,1 тыс. руб.
Результаты всех контрольных мероприятий доведены до сведения руководителей объектов проверки в виде представлений и информационных писем с указанием предложений и рекомендаций, направленных на устранение выявленных замечаний и нарушений.

Благодаря мерам, принимаемым администрацией муниципального образования Каневской район и проверяемыми учреждениями, за отчетный период устранено нарушений на сумму 817957,3 тыс. руб. Из них:
- устранено финансовых нарушений в сумме 1 443,2 тыс. руб., в том числе возмещено средств в бюджет – 765,4 тыс. руб.;
- устранены нарушения бюджетного законодательства на сумму 17 304,0 тыс. руб.;

- устранены нарушения учета и отчетности на сумму 799 210,1 тыс. руб.
Поставлено на учет 14 объектов  муниципального имущества  на сумму 857,9 тыс. руб.
Кроме этого учтены главными распорядителями, объектами проверок предложения Палаты, в том числе 1 предложение по дополнительным источникам доходов на сумму 303,2 тыс. руб., 2 предложения на сумму 1 242,6 тыс. руб. по оптимизации расходов, 15 предложений на сумму 4 242,2 тыс. руб. по предотвращению незаконного и неэффективного расходования средств. 
А также устранены нарушения порядка управления и распоряжения имуществом на сумму 47 036,8 тыс. руб. 
По предложениям Контрольно-счётной палаты по результатам контрольных мероприятий, проведённых как в отчётном году, так и в предыдущих периодах утверждены 10 муниципальных правовых актов.
Всего за 2015 год направлено 38 представлений в адрес объектов финансового контроля, из которых 31 - сняты с контроля. Остальные, рекомендации по которым не в полном объеме исполнены, находятся на контроле до полного устранения отмеченных в них нарушений.

По материалам проверок привлечено к дисциплинарной ответственности 38 должностных лиц. 

Отчеты по результатам проведенных контрольных мероприятий направлялись главам муниципальных образований Каневского района и председателям Советов муниципальных образований Каневского района. 
В соответствии с заключенным соглашением все материалы по проверкам переданы в прокуратуру Каневского района и по 2 проверкам в отдел МВД России по Каневскому району.
Экспертно-аналитическими мероприятиями, проведёнными Контрольно-счётной палатой в отчётном периоде, охвачены представленные администрацией муниципального образования Каневской район и администрациями сельских поселений проектов решений Советов о местном бюджете и утверждении отчётов об исполнении местных бюджетов. Также проведено 1 мероприятие по текущему контролю за ежеквартальным исполнением районного бюджета. 
По результатам данных мероприятий подготовлены заключения, которые направлены в Советы и главам муниципальных образований Каневского района. Предложения и рекомендации, отражённые в заключениях Контрольно-счётной палаты практически в полном объёме приняты органами местного самоуправления Каневского района. 
Кроме этого проведено 20 финансово-экономических экспертиз  проектов муниципальных правовых актов в части, касающейся расходных обязательств муниципального образования Каневской район.

По результатам экспертно-аналитической деятельности Палатой выявлено финансовых нарушений на сумму 430,6 тыс. руб. и подготовлено 90 предложения на сумму 2 372,8 тыс. руб., из них 29 предложений по совершенствованию бюджетного процесса, 8 предложений на сумму 2 372,8 тыс. руб. по предотвращению незаконного и неэффективного расходования средств и 53 прочих предложений. Главными распорядителями, объектами проверок учтены все предложения по предотвращению незаконного и неэффективного расходования средств, 26 предложений по совершенствованию бюджетного процесса и 46 прочих предложения и устранены в полном объеме финансовые нарушения.
Информация о мероприятиях, проводимых в 2015 году, регулярно размещались на официальном сайте муниципального образования Каневской район. Там же размещалась информация об иных направлениях деятельности Контрольно-счётной палаты, актуализировалась нормативно-правовая база.

Нужно отметить, что важным направлением в работе Контрольно-счетной палаты продолжает оставаться не только выявление нарушений, но и содействие руководителям проверяемых организаций и объектов аудита в предотвращении и устранении нарушений и недостатков, в том числе и в ходе проведения проверок и экспертиз.

  Реализация результатов контрольных мероприятий находятся на постоянном контроле в Контрольно-счетной палате.

Более подробно результаты мероприятий и принятые меры по устранению выявленных нарушений и недостатков отражены в разделе 2.1 и 2.2 настоящего отчёта.

2.1. Контрольно - ревизионная  деятельность

2.1.1. Внешняя проверка бюджетной отчетности за 2014 год

В ходе внешней проверки бюджетной отчетности за 2014 год Контрольно-счетной палатой проверено 8 главных администраторов бюджетных средств (ГАБС) районного бюджета и 9 ГАБС поселений Каневского района в ходе которых установлено что, при составлении годовой отчётности, не в полном объёме выполнялись требования БК РФ, Федерального закона от 6 декабря 2011 года №402-ФЗ «О бухгалтерском учете» (далее – Закон № 402-ФЗ), приказа Минфина РФ от 28 декабря 2010 года  № 191н «Об утверждении Инструкции о порядке составления и представления годовой, квартальной и месячной отчетности об исполнении бюджетов бюджетной системы Российской Федерации» (далее – Инструкция №191н), приказа Минфина Российской Федерации от 1 декабря 2010 года № 157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений и Инструкции по его применению» (далее – Инструкция № 157н), приказа Минфина РФ от 25 марта 2011 года № 33н «Об утверждении Инструкции о порядке составления, представления годовой, квартальной бухгалтерской отчетности государственных (муниципальных) бюджетных и автономных учреждений» (далее – Инструкция №33н). Всего в ходе проверки отчетности установлено финансовых нарушений на сумму 302,7 тыс. руб., том числе в рамках проверок бюджетов поселений на сумму 191,8 тыс. руб., нарушений порядка ведения бюджетного(бухгалтерского) учета и бюджетной (бухгалтерской) отчетности на сумму 777 498,2 тыс. руб., в том числе - бюджетов поселений 766 106,5 тыс. руб., а также установлены нарушения порядка управления и распоряжения муниципальным  имуществом района и поселений на сумму 3 715,9 тыс. руб. Характерными нарушениями отраженными в актах внешней проверке бюджетной отчетности ГАБС являлись факты, когда:
- показатели отдельных отчетных форм содержат неточную (либо неполную) информацию или недостоверные (неточные) сведения;
- решением о бюджете утверждены бюджетные ассигнования на финансовое обеспечение реализации муниципальных программ в объемах, превышающих утвержденные муниципальным правовым актом;
 
- в нарушение статьи 34 Бюджетного кодекса допущено неэффективное использование средств местного бюджета путем отвлечения средств в дебиторскую задолженность по страховым взносам на обязательное социальное страхование на общую сумму 331,2 тыс. руб., а также в результате излишнего перечисления налогов на сумму 149,2 тыс. руб.;

- не проведена  перед составлением годовой отчетности  в установленном порядке обязательная инвентаризация активов и финансовых обязательств на сумму 625 566,3 тыс. руб., в результате не подтверждена достоверность показателей отчетных форм;
- установлено расхождение показателей отчетных форм с показателями Реестра муниципальной собственности на сумму 3 715,9 тыс. руб.
Главными администраторами бюджетных средств, допустившими нарушения и недостатки в работе, приняты оперативные меры по их устранению, в том числе проведена обязательная инвентаризация активов и финансовых обязательств.
Всего устранено финансовых нарушений, нарушений по постановке бухгалтерского учёта и нарушений порядка управления и распоряжения муниципальным имуществом района и поселений на сумму 150 043,6 тыс. руб. 

2.1.2. Проверки  целевого и эффективного использования средств субсидий на финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг  (выполнение работ) и на иные цели
За отчетный период Контрольно-счетной палатой проведено проверок  целевого и эффективного использования средств субсидий на финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг  (выполнение работ) и на иные цели, а также эффективности использования муниципального имущества в 9 муниципальных учреждениях. 
Всего по результатам этих проверок установлено нарушений на сумму 113 482,0 тыс. руб., в том числе финансовых нарушений на сумму 1 105,0 тыс. руб., нарушений порядка ведения бухгалтерского учета и отчетности на сумму 75 476,2 тыс. руб., расходование средств с нарушением действующего законодательства на сумму 35 066,5 тыс. руб., стоимость имущества используемого с нарушением установленного порядка управления  и распоряжения имущества на сумму 1 834,3 тыс. руб.
При проверке МБУК «ЦКС «Колос» установлено нарушение требований БК РФ и Порядка формирования муниципального задания - учреждению увеличен размер субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на сумму 1326,3 тыс. руб. без внесения соответствующих изменений в муниципальное задание, перечень муниципальных услуг составлен не по установленной форме и не содержит информацию о наименовании муниципальных учреждений, оказывающих муниципальную услугу. Кроме того в перечне муниципальных услуг не указаны основные показатели, характеризующие качество услуги и единица измерения объема услуги, наименование показателя муниципальных услуг (работ) поименованные в муниципальном задании на 2013 год и в муниципальном задании на 2014 год не соответствует наименованию показателей утвержденных в Перечне муниципальных услуг;
В нарушение требований БК РФ и Порядка определения нормативных затрат и распределения их по отдельным муниципальным услугам объем субсидий на 2013, 2014 годы в размере 17 304,0 тыс. руб. не подтвержден расчетами нормативных затрат на оказание одной муниципальной услуги и нормативных затрат на содержание недвижимого и особо ценного движимого имущества.

Установлены факты завышения стоимости работ, вызванные включением в расчетные документы работ и затрат, фактически невыполненных подрядчиком, а также замена материалов на более дешевые при проведении ремонтных работ на сумму 185,1 тыс. руб., что является неправомерным  использованием бюджетных средств. 

В нарушение Федерального закона от 21.07.1997 №122-ФЗ «О государственной регистрации прав на недвижимое имущество и сделок с ним» (далее – Закон № 122-ФЗ) не  зарегистрировано в установленном порядке право постоянного (бессрочного) пользования земельным участком.
Проверкой установлены нарушения основных требований к ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности на сумму 1235,9 тыс. руб. Кроме того, выявлены не учтенные на балансе основные средства в количестве 9 единиц. Установлено расхождение данных Реестра муниципальной собственности Каневского сельского поселения Каневского района с данными бухгалтерского учета на сумму 449,6 тыс. руб.
Учреждением допущено неэффективное использование бюджетных средств только на оплату тепловой энергии за помещения, используемые арендаторами без договоров пользования, за проверяемый период в размере 48,8 тыс. руб.

Неправомерное использование бюджетных средств было допущено учреждением при осуществлении стимулирующих выплат в рамках реализации государственной программы Краснодарского края «Развитие культуры по подпрограмме «Кадровое обеспечение сферы культуры и искусства» и при предоставлении компенсации затрат на оплату коммунальных услуг в размере 90,4 тыс. руб.
По результатам проверки бухгалтерской службой устранены нарушения основных требований к ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской документации на сумму 1 146,0 тыс. руб. Приняты к учету ранее неучтенные на балансе учреждения основные средства в количестве 8 единиц на сумму 56,5 тыс. руб. Устранены выявленные расхождения данных реестра муниципальной собственности и данными бухгалтерского учета. Устранены нарушения бюджетного законодательства в части финансового обеспечения выполнения муниципального задания. Удержаны неправомерно выплаченные заработная плата на осуществление стимулирующих выплат и компенсация на оплату коммунальных услуг в сумме 90,4 тыс. руб. Постановлением администрации Каневского сельского поселения Каневского района от 18.02.2015 № 144 внесены изменения в постановление от 10 июля 2008 года № 974.1 «О предоставлении мер социальной поддержки по оплате жилья, отопления и освещения отдельным категориям граждан, работающим в учреждениях культуры Каневского сельского поселения Каневского района». С арендаторами нежилых помещений заключены договоры безвозмездного пользования, в которых одной из обязанностей ссудополучателя является оплата расходов по содержанию имущества. Путем взаимозачета с ОАО «Водопровод» и уменьшением кредиторской задолженности по расчетам с ИП Штепа устранены нарушения, выразившиеся в неправомерном использовании бюджетных средств в сумме 185,1 тыс. руб. Постановлением от 06.02.2015 № 105 утвержден Порядок формирования, ведения и утверждения ведомственных перечней муниципальных услуг и работ, оказываемых и выполняемых муниципальными учреждениями Каневского сельского поселения. Постановлением от 17.02.2015 № 137 утвержден ведомственный перечень муниципальных услуг и работ, оказываемых и выполняемых муниципальными учреждениями Каневского сельского поселения.
Применено дисциплинарное взыскание в виде замечания пяти работникам учреждения. 

При проверке МБОУ СОШ № 5 установлено, что в нарушение БК РФ, Порядка формирования муниципального задания в отношении муниципальных учреждений муниципального образования Каневской район муниципальные задания, сформированные главным распорядителем, не содержат такого обязательного показателя, как объем: по муниципальной услуге «предоставление дополнительного образования детей в общеобразовательных учреждениях» на 2013 и 2014 год и по муниципальной услуге «предоставление общедоступного бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования» на 2014 год. 
Выявлены случаи несоответствия показателей качества услуг, устанавливаемых управлением образования в муниципальном задании образовательной организации, показателям, утвержденным в Приказе №1642-а, а также в отчете учреждения о выполнении муниципального задания за 2013 и 2014 годы. В нарушение статьи 69.2 БК РФ, пунктов  5,15 Порядка формирования муниципального задания в проверяемом периоде учреждению главным распорядителем произведено изменение размера субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания без внесения соответствующих изменений в муниципальное задание.

Образовательным учреждением перед заключением договора на поставку товаров не изучен их рынок для последующего выбора поставщика и формирования цены договора, закупка товара осуществлена по ценам превышающим рыночные, в результате чего были произведены неэффективные расходы в размере 66,1 тыс. руб. 
Также установлено неэффективное использование бюджетных средств на сумму 66,1 тыс. руб. в результате оплаты МБОУ СОШ № 5 коммунальных услуг за помещения, переданные организации, оказывающей услуги по организации питания, в  пользование.

Кроме этого, списание молока в целях организации дополнительного питания школьников проводится не по их фактическому присутствию, а по списочному составу учащихся, что не соответствует рекомендациям Министерства образования и науки Краснодарского края, и приводит к неэффективному расходованию бюджетных средств.

В нарушение статьи 129 Трудового кодекса Российской Федерации при начислении доплаты до МРОТ отдельным категориям работников не были учтены выплаты стимулирующего характера. Вследствие чего за 2013-2014 годы была излишне выплачена заработная плата в размере 46,3 тыс. руб. Также выявлены нарушения при начислении учителям и преподавателям при увольнении компенсации за неиспользованные отпуска, в результате чего излишне начислено 40,7 тыс. руб. У отдельных работников учреждения продолжительность ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска, установленного коллективным договором, превышает продолжительность, установленную муниципальным правовым актом.
Кроме того, в образовательном учреждении выявлены факты несоблюдения требований к ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской документации на сумму 1 650,5 тыс. руб.
Управлением образования и учреждением проведена работа по устранению нарушений, установленных при проверке муниципального задания и отчета о выполнении муниципального задания. Учреждением произведено удержание излишне начисленной заработной платы и компенсации за неиспользованные отпуска при увольнении в сумме 40,9 тыс. руб. Внесены соответствующие изменения в коллективный договор в части продолжительности дополнительного отпуска за ненормированный рабочий день. Устранены нарушения бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности на сумму 1 650,5 тыс. руб. Управлением образования приказом от 20.03.2015 № 426-а «Об организации дополнительного питания школьников молоком» закреплена норма выдачи молока по фактическому присутствию учащихся. Постановлением администрации муниципального образования Каневской район от 22.04.2015 № 401 утверждены нормы расходов на участие учащихся муниципальных образовательных учреждений, подведомственных управлению образования муниципального образования Каневской район, в спортивных, физкультурных и интеллектуальных мероприятиях, проводимых за пределами муниципального образования Каневской район. Применено дисциплинарное взыскание в виде замечания трем работникам учреждения.

При проверке МБОУ ДЮСШ «Олимпиец» установлено, что в наруше-ние Программы деятельности учреждения из вновь зачисляемых учеников в спортивную школу формируются группы этапа начальной подготовки, минуя спортивно-оздоровительный, в результате чего завышение планового фонда оплаты труда с начислениями только за счет формирования спортивных групп этапа начальной подготовки из воспитанников первого года обучения в спор-тивной школе согласно расчету составляет 1 128,0 тыс. руб.
В ходе проведения проверки приняты меры по приведению в соответ-ствие этапов спортивной подготовки с уровнем подготовки и соревновательной практики воспитанников МБОУ ДЮСШ «Олимпиец», в результате переведены на спортивно-оздоровительный этап спортивной подготовки 12 групп, закрыты 2 группы. В результате произведенного расчета оптимизация бюджетных средств за счет перевода 12 спортивных групп начального и тренировочного этапа на спортивно-оздоровительный этап спортивной подготовки составила 1 414,3 тыс. руб.
Установлена низкая посещаемость занятий учащимися, которая по ре-зультатам контрольных мероприятий составила лишь 30,3 %.
В нарушение требований БК РФ и Порядка формирования муниципаль-ного задания произведено уменьшение размера субсидии на финансовое обес-печение выполнения муниципального задания в 2014 году на сумму 308,5 тыс. руб. без внесения соответствующих изменений в муниципальное задание.
Проверкой установлено совпадение графика работы сотрудников МБОУ ДЮСШ «Олимпиец» с расписанием занятий на условиях внешнего совмести-тельства в образовательных учреждениях, в результате чего произведена оплата труда за неотработанное время в МБОУ ДЮСШ «Олимпиец» в размере 57,8 тыс. руб.
Установлены нарушения основных требований к ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в сумме 437,1 тыс. руб.

В нарушение требований БК РФ учреждением произведена выдача денежных средств в сумме 34,5 тыс. руб. при отсутствии нормативного документа, утверждающего порядок финансирования за счёт средств бюджета муниципального образования и норм расходов на проведение физкультурных и спортивных мероприятий, включённых в календарный план официальных физкультурных и спортивных мероприятий.
По результатам проверки с работников учреждения удержана излишне начисленная заработная плата за неотработанное время в сумме 57,8 тыс. руб. Устранены нарушения порядка ведения бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности установлены в сумме 435,7 тыс. руб. Утвержден годовой график контроля посещаемости занятий. Применено дисциплинарное взыскание в виде замечания пяти работникам учреждения. 

При проведении проверки МБУ «ЦКСОМ «Победа» установлено, что в нарушение Земельного кодекса РФ, Закона № 122-ФЗ не оформлено и не зарегистрировано в установленном порядке право пользования земельным участком, расположенным под объектами муниципальной собственности, а также право оперативного управления на недвижимое имущество. 

Кроме того, в нарушение требований БК РФ, Порядка формирования муниципального задания и финансового обеспечения выполнения муниципального задания, Порядка предоставления субсидий на иные цели установлено, что наименование показателей муниципальной услуги и показателей, характеризующих качество муниципальной услуги (работы) в муниципальном задании на 2014 год и на 2015 год не соответствует наименованию показателей, утвержденных в Перечне муниципальных услуг; произведены расходы на сумму 540,6 тыс. руб. в отсутствие заключенного сторонами соглашения о предоставлении субсидии на иные цели на 2014 год, учредителем МБУ «ЦКСОМ «Победа» произведено уменьшение размера субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания в 2014 году на сумму 19,9 тыс. руб. без внесения соответствующих изменений в муниципальное задание.  
В нарушение требований трудового законодательства, Положения об оплате труда установлено отсутствие нормативного документа, устанавливающего порядок формирования фонда оплаты труда работников муниципальных учреждений, подведомственных отделу по делам молодежи, а также отсутствия перечня специалистов, работающих в сельской местности, которым к должностному окладу устанавливается компенсационная выплата в размере 25 %. Кроме того, в результате применения к должностному окладу старшего методиста повышающего коэффициента, размер которого не был утвержден нормативным документом муниципального образования, произошло завышение планового фонда оплаты труда на 22 911,75 руб., а также излишнее начисление заработной платы в сумме 33 643,03 руб.

В проверяемом периоде учреждением была организована деятельность спортивных площадок по месту жительства (2014 год), а также осуществлялось содержание в штате 6 единиц руководителей клубов по интересам по месту жительства (2014-2015 годы) при том, что вышеуказанные направления организации работы с детьми и молодежью в соответствии с Федеральным законом № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и Уставом муниципального образования не относится к полномочиям муниципального образования Каневской район.

Установлены нарушения основных требований, предъявляемых к ведению бухгалтерского учета в сумме 532,3 тыс. руб. 

По результатам проверки руководителем МБУ «ЦКСОМ «Победа» в Контрольно-счетную палату представлен план-график мероприятий на 2015 год по устранению нарушений и недостатков. Применено дисциплинарное взыскание в виде замечания к работнику учреждения. Бухгалтерской службой приняты меры по устранению нарушений бухгалтерского учета и бухгалтерской документации на сумму 454,3 тыс. руб.. Постановлением администрации муниципального образования Каневской район утверждены нормативные документы, устанавливающие порядок формирования фонда оплаты труда работников муниципальных учреждений физической культуры и спорта, а также перечень специалистов, работающих в сельской местности, которым к должностному окладу устанавливается компенсационная выплата в размере 25 %. В штатном расписании сокращено 3 штатных единицы руководителей клубов. 
Проверкой установлено, что в МБУ ДЗСОЛ «Факел» в нарушение требований БК РФ, Порядка формирования муниципального задания в отношении муниципальных учреждений муниципального образования Каневской район и финансового обеспечения выполнения муниципального задания, Порядка определения объема и условий  предоставления субсидий на иные цели произведено увеличение размера субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания в 2014 году на сумму 227,2 тыс. руб. без внесения соответствующих изменений в муниципальное задание, произведены расходы на сумму 227,2 тыс. руб. в отсутствие заключенного сторонами соглашения на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на 2014 год, а также произведены расходы на сумму 90,4 тыс. руб. в отсутствие заключенного сторонами соглашения о предоставлении субсидии на иные цели на 2015 год.

В нарушение БК РФ допущено неэффективное использование бюджетных средств, выделенных на организацию питания детей, в результате оплаты за 18 дней питания, вместо 17 дней фактически предоставленной услуги в размере 132,5 тыс. руб.

В нарушение требований Санитарно-эпидемиологических требований к устройству, содержанию и организации работы стационарных организаций отдыха и оздоровления детей объемы блюда в меню раскладке меньше установленных норм, при проверке соответствия состава и объема получаемого рациона питания детей выявлены факты отклонения, как состава рациона питания, так и его объема.


В нарушение требований Земельного кодекса Российской Федерации и Закона № 122-ФЗ не зарегистрировано в установленном порядке право оперативного управления на недвижимое имущество в количестве 26 объектов, переданное МБУ ДЗСОЛ «Факел», не определена кадастровая стоимость на земельный участок,  расположенный по адресу: ст. Новоминская, ул. Садовая, 166. Проверкой установлены нарушения основных требований к ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности на сумму 547,0 тыс. руб.
В 2014 году на основании договоров оказания услуг 93 работника муниципальных учреждений Каневского района привлекались к работе в период проведения краевых профильных смен. При этом установлено совпадение рабочего времени по основному месту работы с выполнением услуг в рамках договоров возмездного оказания услуг в МБУ ДЗСОЛ «Факел», в результате произведена оплата за неотработанное время по основному месту работы в сумме 163,7 тыс. руб.
Бухгалтерской службой проведена работа по устранению нарушений порядка ведения бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности на сумму 533,7 тыс. руб. Удержана неправомерно выплаченная заработная плата в сумме 163,7 тыс. руб. Возложен контроль за качеством оказываемых услуг по организации питания детей на отдел питания МКУ «ЦОДОУ». Четыре должностных лица привлечены к дисциплинарной ответственности. 
В ходе проверки МБУ «Стадион «Кубань» установлено, что в нарушение требований Земельного кодекса Российской Федерации и Закона №122-ФЗ не оформлено и не зарегистрировано в установленном порядке право пользования земельным участком, расположенным под объектами муниципальной собственности, а также право оперативного управления на недвижимое имущество. 

В нарушение требований БК РФ, Порядка формирования муниципального задания и порядка финансового обеспечения выполнения задания, а также По-рядка определения объема и условий предоставления субсидий на иные цели МБУ «Стадион «Кубань» произведены расходы на сумму 263,8 тыс.руб. в от-сутствие заключенного сторонами соглашения о предоставлении субсидии на иные цели на 2014 год, кроме того, наименование муниципальной услуги в муниципальном задании на 2014-2015 годы не соответствует наименованию, утвержденному в Перечне муниципальных услуг и видам деятельности, осуществляемой учреждением.

В учреждении отсутствуют нормативные документы, устанавливающие порядок формирования фонда оплаты труда работников муниципальных учреждений физической культуры и спорта, а также перечень специалистов, работающих в сельской местности, которым к должностному окладу устанавливается компенсационная выплата в размере 25 %.
Проверкой установлены нарушения основных требований к ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности на сумму 56,7 тыс. руб.
Бухгалтерской службой приняты меры по устранению нарушений бухгалтерского учета и бухгалтерской документации. Администрацией Стародеревянковского сельского поселения утверждены нормативные документы, устанавливающие порядок формирования фонда оплаты труда работников муниципальных учреждений физической культуры и спорта, а также перечень специалистов, работающих в сельской местности, которым к должностному окладу устанавливается компенсационная выплата в размере 25 %. Устранены нарушения Порядка формирования муниципального задания и порядка финансового обеспечения выполнения задания. 
В ходе проверки МАУ «Каневской РДК» установлено нарушение Федерального закона от 3 ноября 2006 года №174-ФЗ «Об автономных учреждениях» в части формирования наблюдательного совета и его функционирования.

В нарушение требований статьи 69.2 БК РФ, Порядка формирования му-ниципального задания в отношении муниципальных учреждений муниципаль-ного образования Каневской район, приказа начальника отдела культуры от 04.06.2010 №84-д установлено, что наименование показателей муниципальной услуги в муниципальном задании на 2014 год и на 2015 год не соответствуют наименованиям показателей утвержденных в Перечне муниципальных услуг, отсутствует нормативный документ главного распорядителя, утверждающий  показатели, характеризующих качество муниципальных услуг (работ) для под-ведомственных учреждений, увеличен размер субсидии на финансовое обеспе-чение выполнения муниципального задания в 2014 году на сумму 9434,8 тыс. руб. без внесения соответствующих изменений в муниципальное задание, расчеты нормативных затрат на оказание муниципальных услуг не  соответ-ствуют отраслевой методике расчета нормативных затрат и рассчитаны без учета нормативных затрат на оказание муниципальной услуги и затрат на содержание имущества и не имеют экономически обоснованных расчетов.
В нарушение требований трудового законодательства неправомерно установлены должностные оклады работникам, что привело к переплате заработной платы в размере 57,8 тыс. руб. и недоплате заработной платы в размере 15,6 тыс. руб., произведена выплата стимулирующей выплаты в размере 2000 руб.  в месяц на сумму 20,4 тыс. руб. работнику по должности, которая не поименована  в утвержденном перечне должностей имеющих право на данную выплату, неправомерно выплачены стимулирующие выплаты в размере 23,7 тыс. руб. в результате начисления стимулирующей выплаты в полном размере 3000 руб., а не пропорционально ставке занимаемой по основному месту работы. В учреждении 5 человек по внутреннему совместительству замещают 0,5 ставки руководителей кружка, притом, что расписание проводимых ими занятий совпадает с режимом работы по основному месту работы и 5 работников также оформлены по внутреннему совместительству на 0,5 ставки по должностям выполнение обязанностей, которых происходит, в силу производственной необходимости, в рабочее время по основному месту работы. 
При сопоставлении данных табеля и информации о работе водителей, содержащейся в путевых листах, установлено, что учреждением допущено необоснованное списание бензина на сумму 100,1 тыс. руб. в дни, которые, согласно табелю являются выходными и праздничными или  днями отпуска у водителей.
Установлено расходование бюджетных средств, при предоставлении компенсации затрат на оплату коммунальных услуг в нарушение Порядка предоставления мер социальной поддержки работникам муниципальных учреждений культуры, проживающим и работающим в Каневском районе, утвержденного постановлением администрации муниципального образования Каневской район от 06.11.2013 № 1416 на сумму 9,4 тыс. руб. 
В нарушение требований Закона № 122-ФЗ не зарегистрировано в установленном порядке право оперативного управления на недвижимое имущество и право постоянного (бессрочного) пользования земельными участками, находящимися под объектами недвижимости.
Выявлены нарушения основных требований предъявляемых к ведению бухгалтерского учета и составлению первичной учетной документации в размере 60 546,4 тыс. руб., из них установлено расхождение данных отчетной формы «Баланс государственного (муниципального) учреждения» с данными главной книги на сумму 49188,3 тыс.руб., данных отчетной формы (ф. 0503737) с данными бухгалтерского учета на сумму 1025,8 руб.; на балансовый учет учреждения не принято имущество, переданное МБУК КРПКУ «Вояж» на общую сумму 1021,8 тыс.руб.; основные средства стоимостью до 3000 руб. включительно числятся на балансовом счете 0.101.00 «Основные средства» в количестве 550 единиц на общую сумму 707,4 тыс. руб.; неправомерно отражены на расходы текущего периода в учете затраты на строительство стены Славы на сумму 1005,4 тыс. руб.; учреждением отнесены на материальные запасы объекты основных средств  на общую сумму 343,0 тыс. руб.; по данным бухгалтерского учета на счете 0.105.000 «Материальные запасы» числятся материальные объекты, относящиеся к основным средствам, которые фактически выданы в эксплуатацию на общую сумму 2603,2 тыс. руб.; учреждением не проведена инвентаризация расчетов с целью подтверждения дебиторской (кредиторской) задолженности в размере 3369,4 тыс. руб. перед составлением бухгалтерской отчетности. 
Приняты меры по удержанию с виновных лиц суммы необоснованного списанного бензина в сумме 100,1 тыс. руб. Работникам учреждения, которые ранее были оформлены по внутреннему совместительству, установлена доплата за совмещение. Должностные оклады приведены в соответствие с Положением об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры и муниципальных образовательных учреждений, подведомственных отделу культуры. Зарегистрировано право постоянного пользования земельным участком по адресу ст. Каневская, ул. Горького, 55. Разработано и утверждено положение по распределению стимулирующей части оплаты труда работникам МАУ «Каневской РДК». Произведено удержание излишне начисленной заработной платы и неправомерно выплаченных стимулирующих выплат в сумме 101,9 тыс. руб. Исправлена часть нарушений основных требований, предъявляемых к ведению бухгалтерского учета и составлению первичной учетной документации.
Проверкой МАУ «СКЦ «Досуг» установлено, что в нарушение требований Гражданского кодекса Российской Федерации, Земельного кодекса Российской Федерации, Закона № 122-ФЗ не оформлено и не зарегистрировано в установленном порядке право пользования земельными участками, расположенными под объектами муниципальной собственности, а также право оперативного управления на недвижимое имущество.

Заключены договоры безвозмездного пользования и договоры аренды недвижимого имущества, полученного от учредителя в оперативное управление, без вынесения на заседания Наблюдательного совета вопроса о совершении сделок по распоряжению имуществом, которым в соответствии с требованиями Федерального закона от 3 ноября 2006 года № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях» автономное учреждение не вправе распоряжаться самостоятельно.

Установлены нарушения требований статьи 69.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Порядка формирования муниципального задания, в том числе наименование показателей муниципальной услуги в муниципальном за-дании на 2014год не соответствуют наименованиям показателей утвержденных в Перечне муниципальных услуг; увеличен размер субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания в 2014 году на сумму 581,7 тыс.руб., без внесения соответствующих изменений в муниципальное задание.
Выявлены факты, свидетельствующие о малоэффективной работе учреждения культуры, а именно: малочисленность творческих коллективов, низкая посещаемость занятий в клубных формированиях, непродолжительное время проведение занятий в коллективах в неделю, при планировании режима занятий в кружках не в полной мере учитываются временные возможности населения станицы посещать творческие коллективы, участники трех творческих коллективов являются сотрудниками «МАУ «СКЦ «Досуг».
В нарушение требований трудового законодательства установлено, что размеры должностных окладов заведующего сектором по хозяйственной части и заведующего отделом учета и отчетности не соответствуют Положению об оплате труда; в Положении об оплате труда к профессиям рабочих отнесены следующие должности: инспектор по кадрам, бухгалтер, художник, специалист ГО и ЧС, заведующий сектором ландшафтного дизайна, специалист по работе с молодежью. Кроме того, оформление трудовых отношений с работниками, совмещающими в учреждении основную работу с дополнительной осуществлялось с нарушением требований трудового законодательства.

Также учреждением допущено неправомерное использование бюджетных средств в сумме 37 286,23 руб. при осуществлении стимулирующих выплат в размере 3000 руб. В системе распределения стимулирующих выплат работникам учреждения выявлены некоторые противоречия и недоработки.

Установлены нарушения основных требований предъявляемых к ведению бухгалтерского учета и отчетности в сумме 9 050,9 тыс. руб., в том числе данные главной книги за 2014 год содержат недостоверные сведения в результате не отражения в бухгалтерском учете хозяйственных операций по санкционированию расходов бюджета в размере 4708331,38 руб.; несвоевременно отражен факта хозяйственной жизни по списанию песка (ракушки) в количестве 135000 кг на сумму 99,0 тыс. руб., в актах на списание песка (ракушки) на сумму 59,9 тыс. руб. не конкретизированы показатели в натуральном измерении, что не позволяет определить списываемый объем; недвижимое имущество в сумме 613,8 тыс. руб., переданное учреждением в безвозмездное и возмездное пользование, не учитывается на забалансовых счетах.

В бюджет Новодеревянковского сельского поселения в полном объеме возвращены неправомерно выплаченные бюджетные средства при осуществлении стимулирующих выплат. Положение об оплате труда приведено в соответствии с Квалификационным справочником должностей. Приведены в соответствие с Положением об оплате труда размеры должностных окладов заведующего сектором по хозяйственной части и заведующего отделом учета и отчетности. Трудовые отношения с работниками, совмещающими в учреждении основную работу с дополнительной, оформлены в соответствии с требованиями трудового законодательства. Учреждением проведена работа по устранению противоречий и недоработок, выявленных в системе распределения стимулирующих выплат. Сделки по заключению договоров безвозмездного и возмездного  пользования одобрены на заседании наблюдательного совета.

Учреждением ведется работа по увеличению количества участников кружков художественной самодеятельности, внесены изменения в расписание работы кружков с учетом потребностей различных групп населения, добавлено время работы кружков в неделю. Устранена основная часть нарушений порядка ведения бухгалтерского учета и отчетности. Применено дисциплинарное взыскание в виде замечания 1 работнику учреждения. 

Проверкой МБУ «Управление ИО и ОДД» установлено, что бюджетное учреждение осуществляет не только виды деятельности определенные уставом, но и деятельность по ведению кадровой и архивной работы администрации поселения и подведомственных муниципальных учреждениях, по организации и осуществлению мероприятий по работе с детьми и молодежью в поселении.
	Кроме этого, в нарушение пунктом 2 статьи 31 Федерального закона от 8 мая 2010 года № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений» (далее - Федеральный закон № 83-ФЗ) и пунктом 6 Методических рекомендаций по определению критериев изменения типа государственных учреждений субъектов Российской Федерации и муниципальных учреждений с учетом сферы их деятельности для исполнения муниципальных функций неправомерно создано бюджетное учреждение путем изменения типа муниципального учреждения. Установлены отдельные нарушения административных регламентов при предоставлении муниципальных услуг.


Также в нарушение требований БК РФ, Порядка формирования муниципального задания и Методических рекомендаций по расчету нормативных затрат на оказание муниципальными учреждениями Каневского сельского поселения муниципальных услуг и нормативных затрат на содержание имущества муниципальных учреждений установлено, что услуги, которые оказывает МБУ «Управление ИО и ООД» в рамках муниципального задания, отсутствуют в Перечне муниципальных услуг, муниципальное задание, сформированное учредителем, не отражает направления деятельности учреждения по организации и осуществлению мероприятий по работе с детьми и молодежью в поселении, по ведению кадровой работы администрации поселения и подведомственных ей учреждениям, расчет нормативных затрат на оказание МБУ «Управление ИО и ООД» муниципальных услуг и нормативных затрат на содержание имущества полностью не соответствует установленным требованиям, некачественное планирование учредителем для учреждения объема услуг в рамках муниципального задания, без учета возможного количества потребителей услуг, основанного на анализе обращений за предыдущие периоды, в результате чего муниципальное задание за 2014 год выполнено лишь на 34%, а за 1 полугодие 2015 года на 32%, увеличен размер субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на сумму 775,2 тыс. руб., в том числе в 2014 году на 275,2 тыс. руб., в 2015 году на 500,0 тыс. руб. без внесения соответствующих изменений в муниципальное задание.

В учреждении в нарушение Трудового кодекса РФ и Коллективного договора учреждения не определена система оплаты труда, в том числе не оговорен порядок, размеры и условия начисления и выплаты ежемесячной надбавки за сложность, напряженность и специальный режим работы, денежное поощрение за добросовестное исполнение трудовых обязанностей, премии по результатам работы и материальной помощи, в муниципальном образовании Каневское сельское поселение отсутствует Порядок и условия предоставления ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска работникам с ненормированным рабочим днем в муниципальных учреждениях Каневского сельского поселения, начислены выплаты за дополнительный оплачиваемый отпуск работникам, занимающим должности, не имеющие право на дополнительный отпуск на сумму 4,9 тыс. руб.
Установлено нарушение основных требований предъявляемых к ведению бухгалтерского учета и составлению первичной учетной документации на сумму 1 419,4 тыс. руб., в том числе годовые объемы утвержденных плановых назначений на текущий финансовый год в отчетной форме (ф. 0503737) не соответствуют плановым показателям на текущий финансовый год, утвержденным планом ФХД за 2014 год на сумму 96,1 тыс. руб.. установлено расхождение данных отчетной формы «Баланс государственного (муниципального) учреждения» (ф. 0503730) с данными главной книги на сумму 6,6 тыс. руб.. не оформлены первичными  учетными документами, факты хозяйственной жизни на сумму 300,4 тыс. руб.; произведено списание мониторов 20 LG 20 EN 43 S-B Glossy-Black в 2014 году на общую сумму 9,6 тыс. руб. и установка на основные средства без оформления соответствующих операций по модернизации основных средств, произведено списание запасных частей к транспортным средствам на сумму 46,1 тыс. руб. с балансового учета без отражения на забалансовом счете 09 «Запасные части к транспортным средствам, выданные взамен изношенных».

Приведено в соответствиями с требованиями трудового законодательства нормативно правовой акт администрации, утверждающий систему оплаты труда, а также порядок и условия предоставления ежегодного оплачиваемого отпуска работникам с ненормированным рабочим днем в муниципальных учреждениях Каневского сельского поселения. Бухгалтерской службой проведена работа по устранению нарушений бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности, в результате чего все возможные нарушения устранены. Возвращена часть неправомерно выплаченных денежных средств за дополнительный отпуск в сумме 3,4 тыс. руб. Применено дисциплинарное взыскание в виде замечания 6 работникам учреждения. 

2.1.3. Проверка финансово-хозяйственной деятельности организаций, в том числе отдельных вопросов деятельности.

За отчетный период Контрольно-счетной палатой помимо 9 проверок  целевого и эффективного использования средств субсидий на финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг  (выполнение работ) и на иные цели, а также эффективности использования муниципального имущества проведено 4 проверки финансово-хозяйственной деятельности организаций, в том числе отдельных вопросов деятельности. 
Всего по результатам этих проверок установлено нарушений на сумму 80 419,7 тыс. руб., в том числе финансовых нарушений на сумму 3 048,4 тыс. руб., нарушений порядка ведения бухгалтерского учета и отчетности на сумму 14 178,0 тыс. руб., расходование средств с нарушением действующего законодательства на сумму 11 533,5 тыс. руб., стоимость имущества используемого с нарушением установленного порядка управления  и распоряжения имущества на сумму 51 659,8 тыс. руб.
При проверки МУП «Каневские тепловые сети» установлено нарушение собственником имущества и муниципальным унитарным предприятием отдельных норм БК РФ, ТК РФ, Федерального закона от 14 ноября 2002 г. № 161-ФЗ «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях», Устава муниципального образования Каневской район, Положения о порядке управления и распоряжения объектами муниципальной собственности муниципального образования Каневской район, а именно:
- собственник имущества в лице администрации муниципального образования Каневской район не определил порядок составления, утверждения и установления показателей планов (программы) финансово-хозяйственной деятельности унитарного предприятия; не принял в установленном порядке решение об увеличении уставного фонда предприятия на стоимость капитальных вложений в объекты капитального строительства после завершения их реконструкции, технического перевооружения в сумме 7 356,0 тыс. руб., не передал в установленном порядке расходы по монтажу  котельного оборудования при  техническом перевооружении котельной в  сумме 1 157,0 тыс. руб. произведенные в 2013 году управлением строительства в рамках выделенных лимитов на решение социально значимых вопросов; не определил порядок оплаты труда руководителей муниципальных унитарных предприятий и заключил с руководителем предприятия трудовой договор на условиях не соответствующих требованиям установленным законодательством, не определил порядок аттестации руководителей муниципальных унитарных предприятий.

- муниципальное унитарное предприятие без согласия (уведомления) собственника совершало крупные сделки, связанные с приобретением, отчуждением или возможностью отчуждения имущества; заключило договоры по аренде помещений, в которых имеется заинтересованность руководителя унитарного предприятия на сумму 437,9 тыс. руб.; без утверждения собственником приняло самостоятельно тарифы на услуги и работы, выполняемые предприятием; не доплатило учредителю причитающуюся часть прибыли за 2013 год в размере 495,8 руб., допустило возникновение расхождения между данными реестра и данными бухгалтерского учета предприятия на сумму 50 267,9 тыс. руб.; начислило в нарушение трудового договора руководителю вознаграждения в сумме 1 630,0 тыс. руб., в том числе ежемесячные премии за основные результаты хозяйственной деятельности, доплаты по прочим видам деятельности, единовременные выплаты за счет экономии фонда оплаты труда, вознаграждение по итогам подготовки котельных к осенне-зимнему периоду, а также компенсацию услуг сотовой связи.

В нарушение требований Гражданского кодекса РФ, Земельного кодекса РФ не зарегистрировано в установленном порядке право хозяйственного ведения на недвижимое имущество, переданное МУП «Каневские тепловые сети» на сумму 7 212,4 тыс. руб. и аренды 4-х земельных участков, не оформлен в установленном порядке факт использования (аренды) земельных участков находящихся под объектами недвижимости и используемых в хозяйственной деятельности, не переоформлено право постоянного (бессрочного) пользования на право аренды по двум земельным участкам.

В результате излишнего списания бензина в количестве 15 815,74 л при недостоверном оформлении путевых листов, излишнего списания песка в количестве 82,9 т на ремонт помещения котельной предприятию нанесен ущерб в размере 546,1 тыс. руб.
Установлены нарушения основных требований к ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности на сумму 12 143,8 тыс. руб., в том числе не списана и не отнесена на финансовые результаты в бухгалтерском учете просроченная кредиторская задолженность на сумму 4 609,8 тыс. руб., на счетах бухгалтерского учета неверно отражены операции по расчетам с учредителями на сумму 7 533,9 тыс. руб. Кроме того, с нарушением порядка ведения кассовых операций председателю Профсоюзного комитета из кассы предприятия были выданы денежные средства в сумме 245,3 тыс. руб. при отсутствии основания, так как профсоюзная организация не прошла регистрацию как юридическое лицо в установленном порядке.

Унитарным предприятием в бюджет муниципального образования Каневской район перечислена ранее недоплаченная часть прибыли в размере 495,8 тыс. руб., расторгнуты договоры аренды помещений, в которых имеется заинтересованность руководителя, согласованы с учредителем тарифы по обслуживанию топочного оборудования, заключен договор с Общественной организацией общероссийского профессионального союза работников жизнеобеспечения с целью устранения выявленных нарушений порядка ведения кассовых операций. Бухгалтерской службой устранены все нарушения основных требований к ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности на сумму 12 143,8 тыс. руб. 
По фактам излишнего списания бензина проведено внутреннее служебное расследование, по результатам которого принято решение о взыскании причиненного предприятию ущерба в полном объеме. За 2015 год предприятию возвращено 92,0 тыс. руб. 

Администрацией муниципального образования Каневской район утверждены Постановлением администрации муниципального образования Каневской район от 07.10.2015 № 1088 «Положение об условиях оплаты труда руководителей муниципальных унитарных предприятий МО Каневской район» и Постановлением администрации муниципального образования Каневской район от 28.09.2015 № 1053 «Положение о проведении аттестации руководителей муниципальных унитарных предприятий муниципального образования Каневской район». Кроме того, Постановлением администрации муниципального образования Каневской район от 28.12.2015 № 1470 увеличен уставный фонд предприятия. Постановлением администрации муниципального образования Каневской район от 07.10.2015 № 1088 утвержден порядок составления, утверждения и установления показателей планов (программы) финансово-хозяйственной деятельности унитарного предприятия. 

С руководителем МУП «Каневские тепловые сети» заключен трудовой договор, соответствующий требованиям трудового законодательства. Переданы в установленном порядке расходы по монтажу котельного оборудования. Устранено расхождений между данными реестра и данными бухгалтерского учета предприятия в сумме 42 834,5 тыс. руб.

По результатам проверки расчета размера родительской платы за присмотр и уход за детьми в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях выявлено, что установленный постановлением администрации МО Каневской район от 3 марта 2014 года № 237 «Об установлении платы с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в муниципальных образовательных учреждениях» (с учетом изменений) размер родительской платы за один день пребывания в муниципальном дошкольном образовательном учреждении незначительно занижен. Отклонение сложилось в результате того, что в расчет размера родительской платы включены затраты на приобретение материалов в целях организации хозяйственно-бытового обслуживания детей и обеспечения соблюдения ими гигиены и режима дня, тогда как в соответствии с постановления администрации  муниципального образования Каневской район от 27.01.2014 года № 84 «Об утверждении Положения об установлении платы с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в муниципальных образовательных учреждениях» следовало включать  фактические затраты на организацию вышеуказанного обслуживания детей, т.е. стоимость фактически израсходованных материалов.
При анализе на соответствие списания продуктов по меню-требованиям на выдачу продуктов питания технологическим картам, проведенного на примере одного из дошкольных учреждений за сентябрь 2014 года, установлено несоблюдение учреждением технологии приготовления блюд и норм расхода сырья.
Установлено значительное колебание сложившихся затрат как на организацию питания детей в день, так и на расходы учреждений  в день на одного воспитанника на организацию хозяйственно-бытового обслуживания детей и  обеспечения ими гигиены и режима дня в разрезе дошкольных образовательных учреждений.
Главным администратором бюджетных средств не утверждены для подведомственных муниципальных дошкольных образовательных учреждений единые нормы списания хозяйственно-бытовых товаров для обслуживания детей в целях обеспечения ими гигиены и режима дня.
Кроме того, главным администратором бюджетных средств не в полной мере осуществляется внутренний контроль в части соблюдения технологии приготовления готовых блюд, норм списания продуктов питания по технологическим картам и суточных норм питания детей, что не способствует экономности использования бюджетных средств.
Специалистами управления образования и муниципального казенного учреждения «Центр обеспечения деятельности образовательных учреждений» (далее – МКУ «ЦОДОУ») был проведен анализ выполнения норм питания, расход продуктов и их стоимость с целью установления причин, приводящих к значительным колебаниям стоимости 1 дето/дня, и их устранения. Утвержден порядок организации внутреннего финансового контроля, а также утверждены предельные нормы расхода материалов на нужды муниципальных образовательных учреждений. По результатам проверки к двум работникам МКУ «ЦОДОУ» применено дисциплинарное взыскание.

При проверке эффективного и результативного использования бюджетных средств выделенных на приобретение нефинансовых активов в МКУ «ЦОДОУ» установлено, что в нарушение статьи 39.9  Земельного кодекса РФ, статьи 4 Закона №122-ФЗ не оформлено и не зарегистрировано в установленном порядке право пользования  земельными участками, расположенными под объектами муниципальной собственности.

Приняты к оплате одновременно по двум поставщикам абонентская плата за услуги навигационно-информационных систем мониторинга транспортных средств, установленных  на одни и те же транспортные средства на сумму 42,9 тыс. руб., причем в учреждении работа с программным продуктом по формированию отчетов не проводилась. Кроме того, с нарушением принципа эффективности, установленного статьей 34 БК РФ произведено расходование бюджетных средств на приобретение контрольных устройств (тахографов) и сопровождение систем контроля навигационного оборудования в размере 382,5 тыс. руб., которые были установлены и не использовались для мониторинга транспортных средств. 

Поставлена под сомнение экономическая обоснованность в проведении работ по техническому обслуживанию и ремонту автотранспорта  сторонней организацией и сам факт их выполнения ИП Мамчур К.А. на сумму 914,9 тыс. руб., а также факт осуществления трудовой деятельности и законность выплаты заработной платы на сумму 113,1 тыс. руб.
В результате анализа и сопоставления заявок, актов выполненных работ и путевых листов по месту следования автотранспорта, обслуживающего отдел строительно-монтажных работ установлено, что направления движения указанные в путевых листах зачастую не совпадает с местонахождением учреждений подавших заявки. Учреждением произведено необоснованное списание ГСМ на сумму 41,7 тыс. руб. в дни, которые согласно табелю учета рабочего времени являются выходными. 

В ходе проверки фактического использования и списания масла моторного наблюдается тенденция к увеличению его расхода на 100 л топлива. Так за период с 2012 по 2014 годы средний расход масла увеличен по легковому транспорту на 4,1%, по грузовому транспорту на 57,7%, по транспорту, используемому отделом питания  на 57,7%, по автобусам на 39,0%.
В результате исполнения учреждением предложений Контрольно-счетной палаты по предотвращению незаконного и неэффективного расходования средств только за второе полугодие 2015 года согласно информации, предоставленной Управлением образования, расходы на ГСМ, масла, запасные части и техническое обслуживание и ремонт автотранспорта снизились на 1 129,5 тыс. руб. Кроме того, Контрольно-счетной палатой внесено, а учреждением исполнено предложение по предотвращению факта незаконной выплаты заработной платы на сумму 113,1 тыс. руб. 

В бюджет возвращена стоимость излишне списанного бензина и завышенная стоимость запасных частей при исполнении муниципального контракта в сумме 56,2 тыс. руб.

В установленном порядке отражены операции по принятию к учету изгороди, а также по передаче 2 тахографов. Оприходованы денежные средства, полученные от сдачи металлолома с ИЖ-2715 № А 257. По результатам проверки привлечены к дисциплинарной ответственности 8 работников.
По результатам проверки полноты поступления в бюджет доходов, связанных с установкой и эксплуатацией рекламных конструкций в муниципальном образовании Каневской район установлено, что положением об управлении архитектуры и градостроительства не закреплены полномочия в области размещения наружной рекламы на территории муниципального образования Каневской район, положением об управлении имущественных отношений не закреплены полномочия по заключению договоров и ведению базы данных лицевых счетов рекламораспростанителей на установку и эксплуатацию рекламных конструкций. 

Муниципальный нормативный правовой акт, регламентирующий процесс установки и эксплуатации рекламных конструкций, требует доработки и корректировки в связи с несоответствием действующему законодательству. Нормативным правовым актом администрации муниципального образования Каневской район не установлены конкретные сроки заключения договоров на установку и эксплуатацию рекламных конструкций на территории муниципального образования Каневской район в зависимости от типов и видов рекламных конструкций и применяемых технологий демонстрации рекламы. Отсутствует порядок ведения реестра рекламных конструкций, установленных на территории муниципального образования Каневской район.

В результате отсутствия должного контроля за размещением рекламных конструкций со стороны управления архитектуры и градостроительства установлено, что в нарушение части 5, 10 статьи 19 Федерального закона от 13 марта 2006 года № 38-ФЗ «О рекламе» по 24 рекламным конструкциям истек срок разрешения, по 8 рекламным конструкциям истек срок договора, по 7 рекламным конструкциям разрешение не выдавалось, по 17 рекламным конструкциям не заключены договоры, недополучено доходов бюджетом муниципального образования Каневской район от размещения рекламных конструкций на сумму 357,4 тыс. руб. Не использованы резервы поступлений доходов бюджета от размещения рекламных конструкций. Причем только от размещения рекламных конструкций на земельных участках, государственная собственность на которые не разграничена, резервы имеются в сумме 297,5 тыс. руб. На момент проверки утверждена схема размещения рекламных мест на фасадах зданий статьи Каневской только по ул. Горького на сорок рекламных мест, на которые  выдача разрешений на установку и эксплуатацию рекламных конструкций до настоящего времени не производилась, в результате чего бюджет муниципального образования Каневской район не поступило 200,0 тыс. руб. 

В результате отсутствия должного контроля со стороны управления имущественных отношений в нарушение пункта 3 Инструкции №157н в бухгалтерском учете не отражена сумма начислений и поступлений по договорам на установку и эксплуатацию рекламных конструкций  в размере 1515,0 тыс. руб. Отсутствие аналитического учета в разрезе договоров, а также сверок расчетов  платы за установку и эксплуатацию рекламных конструкций с рекламораспространителями привело к образованию задолженности по плате за установку и эксплуатацию рекламных конструкций по заключенным договорам по состоянию на 01.12.2015 в сумме 418,8 тыс. руб., пени за несвоевременную  оплату в сумме 311,5 тыс. руб. Только в период проверки управлением имущественных отношений проведена работа по сверке расчетов с рекламораспространителями, в результате которой в бюджет поступила сумма задолженности по плате за установку и эксплуатацию рекламных конструкций в размере 232,1 тыс. руб., а также пеня за несвоевременную уплату в размере 14,1 тыс. руб. В нарушение БК РФ, Приложения 1 к Указаниям о порядке применения бюджетной классификации Российской Федерации, утвержденных приказом Минфина России от 1 июля 2013 года № 65н, при утверждении бюджетных назначений и дальнейшем отражении сумм поступивших в бюджет доходов, связанных с установкой и эксплуатацией рекламных конструкций, применяется код дохода предназначенный для поступления государственной пошлины за выдачу разрешения на установку рекламной конструкции, в результате чего сумма нарушений порядка применения бюджетной классификации за проверяемый период составила 1096,2 тыс. руб.
Управлением архитектуры и градостроительства разработан и направлен на антикоррупционную экспертизу в прокуратуру Каневского района проект «Положения об управлении архитектуры и градостроительства администрации МО Каневской район». Выданы предписания на демонтаж 25 рекламных конструкций, срок действия разрешения и срок действия договоров на установку и эксплуатацию которых истек, выданы предписания на демонтаж 23 рекламных конструкций, установленных самовольно. Демонтированы 30 рекламных конструкций с ограждений и фасадов зданий.
Управлением имущественных отношений принимаются меры по взысканию с рекламораспространителей суммы задолженности и пени, из направленных 40 претензий оплачено 242,3 тыс. руб., подано 5 исков в суд на сумму 209,1 тыс. руб., материалы на взыскание 280,0 тыс. руб. готовятся для передачи в суд. 
2.1.4. Аудит  в сфере закупок товаров, работ, услуг, осуществляемых для муниципальных нужд.

За отчетный период Контрольно-счетной палатой на основании статьи 98 Федерального закона от 5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» (далее - Закон № 44-ФЗ) проведено 3 мероприятия по аудиту в сфере закупок, в том числе 1 экспертно-аналитическое мероприятие и 2 контрольных. Объем средств, охваченных аудитом в сфере закупок, составил 19 095,8 тыс. руб. Всего по результатам проверок установлено нарушений на сумму 13 907,2 тыс. руб., из которых исправлено 12 675,2 тыс. руб.
При проведении аудита в сфере закупок для нужд отдела по физической культуре и спорту администрации МО Каневской район и подведомственных учреждений установлено, что в нарушение требований Закона № 44-ФЗ, совокупный годовой объем закупок на 2014 год, запланированный планами-графиками, на 9483,8 тыс. руб. меньше, чем объем денежных средств, предусмотренных бюджетной сметой (планом ФХД),  а также объем бюджетных ассигнований по заключенным контрактам (договорам) на 8806,0 тыс. руб. больше, чем запланировано уточненными планами-графиками. 

В нарушение Закона №44-ФЗ контракты (договоры) не приведены в соответствие с исполненными обязательствами за 2014 год, в большинстве контрактов (договоров) при их заключении указаны не все обязательные условия, по всем контрактам (договорам) не проведена экспертиза результатов, предусмотренных контрактами (договорами) поставленного товара, результатов выполненной работы, оказанной услуги. Проверяемыми учреждениями не разработано и не утверждено Положение о единой комиссии по осуществлению закупок.
В отступлении от норм Закона №44-ФЗ и Положения «О подготовке и размещении в единой информационной системе в сфере закупок отчета об исполнении государственного (муниципального) контракта и (или) о результатах отдельного этапа его исполнения, утвержденного постановлением Правительства РФ от 28 ноября 2013 г. № 1093 в единой информационной системе (на официальном сайте РФ) не размещены отчеты об исполнении контрактов, кроме того МАОУ ДОД «Каневская ДЮСШ», МБУ СК «Юность» не соблюдены сроки размещения плана-графика на 2014 на официальном сайте РФ.
При проверке аудита закупок в МБУ «УИО и ООД» установлены нарушения требований Закона № 44-ФЗ, а именно не назначен контрактный управляющий, не создана комиссия по осуществлению закупок, не соблюдены сроки размещения на официальном сайте РФ планов-графиков  на 2014, 2015 год, не проведена экспертиза поставленного товара, результатов выполненной работы, оказанной услуги в части их соответствия условиям контрактов  (по всем  муниципальным контрактам), недостаточно изучена общедоступная информация о ценах бумаги офисной при определении начальной максимальной цены контракта (далее - НКМЦ).
В ходе осуществления аудита закупок в МКУ «ЦОДОУ» установлено, что документация об аукционе на техническое обслуживание и ремонт автотранспортных средств в части обоснования НМЦК сформирована с нарушением части 2, 5 статьи 22 Закона № 44-ФЗ. Изменены условия исполнения контракта на техническое обслуживание и ремонт автотранспортных средств в результате применения завышенной стоимости одной единицы запчасти, использованной при техническом обслуживании и ремонте автотранспортных средств, что привело к неправомерному расходованию бюджетных средств в сумме 51,2 тыс. руб. Кроме того, в нарушение Приказа Министерства экономического развития РФ и Федерального казначейства от 20 сентября 2013 г. № 544/18н «Об особенностях размещения на официальном сайте Российской Федерации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» не соблюден срок размещения на официальном сайте РФ плана-графика на 2014 год. 
В заключениях и представлениях, подготовленных Контрольно-счетной палатой, были даны рекомендации по устранению нарушений и недостатков, выявленных при проведении мероприятий, а также по их недопущению при проведении закупок в последующие периоды. 

2.2. Экспертно-аналитическая деятельность


Важнейшим элементом экспертно-аналитической работы Контрольно-счетной палаты в 2015 году являлось проведение предварительного, текущего и последующего контроля за формированием и исполнением консолидированного бюджета Каневского района. 


Всего Палатой за 2015 год проведено 43 экспертно- аналитических мероприятия.


В рамках предварительного контроля было подготовлено одно заключе-ние на проект решения Совета муниципального образования Каневской район «О бюджете муниципального образования Каневской район на 2016 год» и 9 заключений на проекты решений Советов поселений района о бюджете поселе-ния на 2016 год. В ходе экспертных мероприятий выявлены нарушения при составлении бюджета в части применения бюджетной классификации Россий-ской Федерации, администрациям сельских поселений даны рекомендации по формированию реестра расходных обязательств по утвержденной соответ-ствующим Порядком форме, а также внесению изменений в Положение о бюджетном процессе по замечаниям Контрольно-счетной палаты.
Администрации муниципального образования Каневской район даны рекомендации относительно включения в программную часть бюджета в соответствии с установленными требованиями, расходов связанных с осуществлением муниципальной политики в муниципальном образовании Каневской район. Финансовому управлению администрации муниципального образования Каневской район предложено внести необходимые изменения в проект решения о бюджете  в части кодов  доходов  и расходов бюджетной классификации. Координаторам муниципальных программ необходимо привести до 01.04.2016 объем бюджетных ассигнований на финансовое обеспечение реализации муниципальных программ в соответствие с решением о бюджете. Главным распорядителям бюджетных средств следует привести ведомственные перечни муниципальных услуг в соответствие с требованиями, установленными статьи 69.2 БК РФ и Постановлением администрации  №57 (отдел по физической культуре и спорту,  управление образования, МБУ «Каневская ЦРБ») и предоставить в финансовое управление уточненные сводные перечни муниципальных заданий на оказание муниципальных (отдел культуры, отдел ФК и спорта, управление образования).
Кроме этого проведено 20 финансово-экономических экспертиз  проектов муниципальных правовых актов  в части, касающейся расходных обязательств муниципального образования, а также муниципальных программ. Причем контрольно-счетным органом за отчетный период подготовлено 4 предложения по предотвращению незаконного расходования средств в рамках экспертизы проектов нормативных актов администрации в части предоставления субсидии в рамках поддержки малого и среднего бизнеса, по результатам которых не рекомендовано предоставление субсидий на общую сумму 602,0 тыс. руб., в том числе ИП Пашевой О.В. в сумме 300,0 тыс. руб., ИП Печенкину А.С. в сумме 237,2 тыс. руб., ИП Костенко П.В. в сумме 62,3 тыс. руб., ИП Кутявиной Л.Н. в сумме 2,5 тыс. руб.
Текущий контроль осуществлялся путем проведения мониторинга исполнения местного бюджета и подготовки по его результатам экспертных заключений на ежеквартальное исполнение местного бюджета, с последующим предоставлением их главе и в Совет муниципального образования Каневской район.
Контрольно-счётная палата в указанных заключениях отмечала необходимость в целях повышения эффективности расходов бюджета исходить из необходимости достижения заданных результатов с использованием наименьшего объема средств и (или) достижения наилучшего результата с использованием определенного бюджетом объема средств.

Кроме этого финансовому управлению администрации муниципального образования Каневской район  предлагалось устранить нарушения в части формирования отдельных отчетных форм, а также  усилить контроль за достоверностью отчетности, представляемой главными администраторами средств районного бюджета. А главным администраторам бюджетных средств - обеспечить качественное составление бюджетной отчетности и осуществление внутреннего финансового аудита в целях подтверждения достоверности бюджетной отчетности. 

В рамках последующего контроля были подготовлены 10 заключений: на отчет об исполнении бюджета муниципального образования Каневской район и отчетов об исполнении бюджетов сельских поселений района за 2014 год. Проверкой проведена оценка соответствия отчёта об исполнении местного бюджета и бюджетной отчётности требованиям бюджетного законодательства и муниципальным правовым актам, а также полноты и достоверности отчётности об исполнении бюджета. 

Результаты экспертно-аналитических мероприятий и внешних проверок  обобщены в выводах заключений Контрольно-счетной палаты, в их числе отмечено, что в целом работа главных администраторов в 2014 году по бюджетному учету и составлению бюджетной отчетности велась в соответствии с требованиями бюджетного законодательства, положений, инструкций и рекомендаций действующих нормативных актов. 

Кроме того, Контрольно-счетной палатой муниципального образования  Каневской район проверена обоснованность получения бюджетных средств, выделенных на финансовое обеспечение образовательной деятельности малокомплектных и условно малокомплектных образовательных организаций муниципального образования Каневской район. По результатам проверки установлено, что образовательные организации МБОУ СОШ № 10 и МБОУ ООШ № 20, признанные Управлением образования на 2014-2015 учебный год малокомплектными и условно малокомплектными не соответствуют критериям, установленным статьи 10 Закона «Об образовании» и признаны таковыми неправомерно. Вследствие чего МБОУ СОШ № 10 излишне перечислена субсидия на финансовое обеспечение образовательной деятельности за период сентябрь-декабрь 2014 года в размере 422,0 тыс. руб. В двух образовательных организациях были выявлены расхождения между фактической численностью учащихся и информацией о численности учащихся, которую образовательные учреждения представляют ежемесячно по состоянию на 1 число в МКУ «ЦБ УО», что повлекло за собой излишнее перечисление субсидии МБОУ ООШ № 41 за ноябрь 2014 года в размере 4,6 тыс. руб., а МБОУ СОШ № 10 за апрель 2015 года не дополучена субсидия в размере 4,0 тыс. руб.
Контрольно-счётной палатой по результатам проверки направлено представления начальнику управления образования администрации муниципального образования  Каневской район. Приказами начальника управления образования МБОУ ООШ № 41 и МБОУ СОШ № 10 уменьшена субсидия на финансовое обеспечение образовательной деятельности.

3.Информационная и иная деятельность


Информационная деятельность Палаты состоит в информировании органов местного самоуправления и населения Каневского района о результатах проведенных контрольных и экспертно-аналитических мероприятий. 


В соответствии с Положением о Контрольно-счетной палате в Советы, а также главам  муниципальных образований Каневского  района, для ознакомления и принятия мер направлялись все отчеты и заключения по итогам проведенных Палатой мероприятий. 


Информация о деятельности Контрольно-счетной палаты и проведенных контрольных и экспертно-аналитических мероприятиях, о выявленных при их проведении нарушениях, о внесенных представлениях, а также о принятых по ним решениях и мерах размещена в разделе «Контрольно-счетная палата» на официальном Интернет-сайте муниципального образования Каневской район www.kanevskadm.ru .
В мае 2015 года Контрольно-счетной палатой заключено соглашение о взаимодействии с отделом МВД России по Каневскому району. Соглашением регламентирован порядок совместного проведения проверок, обмена информацией и правового сотрудничества. Во исполнение Соглашения материалы 2 контрольных мероприятий по МУП «Тепловые сети» и МКУ «ЦОДОУ» направлены в отдел МВД России по Каневскому району.

В 2015 году курсы повышении квалификации прошли 2 работника Контрольно-счётной палаты, один из которых по программе «Осуществление внешнего финансового контроля в муниципальном образовании» на базе ФГБОУ ВПО «Кубанский государственный университет» в г. Краснодар, второй по программе «Управление государственными и муниципальными закупками в контрактной системе» на базе ЧОУ «Образовательный центр «Новация-АТВ» в г. Краснодар.

Значимым событием 2015 года стало проведение 11 ноября 2015 года  в статьи Каневской  выездного заседания Президиума Совета контрольно-счетных органов Краснодарского края на котором  обсуждались актуальные вопросы возникающие  в ходе осуществления внешнего муниципального финансового  контроля.

4. Основные направления деятельности в 2016 году


Основные направления деятельности Контрольно-счетной палаты на 2016 год отражены в плане работы, которым предусмотрено осуществление комплекса контрольных и экспертно-аналитических мероприятий, обеспечивающего реализацию задач и функций, возложенных на Контрольно-счетную палату.

В 2016 году предусмотрено проведение  31 контрольного и 20 экспертно-аналитических мероприятий, а также ряд мероприятий в информационной, правовой, организационной деятельности.
Постоянным плановым мероприятием является экспертиза проектов нормативных правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения. 

Также будет продолжена деятельность по финансово-экономической экспертизе проектов муниципальных правовых актов (включая обоснованность финансово-экономических обоснований) в части, касающейся расходных обязательств муниципального образования, а также муниципальных программ. 

Особое внимание будет уделено повышению качества контроля за исполнением местного бюджета,  экспертизы проектов местного бюджета, внешней проверке годового отчета об исполнении местного бюджета.

Постоянными мероприятиями остаются мониторинг бюджетного процесса в муниципальном образовании Каневской район, подготовка предложений, направленных на его совершенствование, а также подготовка предложений по совершенствованию осуществления главными администраторами бюджетных средств внутреннего финансового контроля и внутреннего финансового аудита.

Деятельность палаты будет ориентирована на повышение информационной открытости и прозрачности путем освещения всех направлений деятельности Контрольно-счетной палаты в сети Интернет. 

Председатель

Контрольно-счетной палаты 

муниципального образования

Каневской район                                                                                С.О. Гончарова 

