


ПРИЛОЖЕНИЕ 

к решению Совета 

муниципального образования 

Каневской район 

от  18.10.2017  № 194 

 

ОТЧЕТ 

О ходе реализации муниципальной программы муниципального  

образования Каневской район «Развитие образования» на 2015-2020 годы 

 

Управление образования администрации муниципального образования 

Каневской район представляет проект решения «О ходе реализации муници-

пальной программы муниципального образования Каневской район «Развитие 

образования» на 2015-2020 годы». 

Муниципальная программа муниципального образования Каневской рай-

он «Развитие образования» на 2015-2020 годы утверждена постановлением ад-

министрации муниципального образования Каневской район от 30 октября 

2014 года № 1519 «Об утверждении муниципальной программы муниципально-

го образования Каневской район «Развитие образования» на 2015-2020 годы.  

Постановлением администрации муниципального образования Каневской 

район от 28 июня 2016 года №1115 «О внесении изменений в постановление 

администрации муниципального образования Каневской район от 30 октября 

2014 года №1519 «Об утверждении муниципальной программы муниципально-

го образования Каневской район «Развитие образования» на 2015-2020 годы» 

добавлена подпрограмма «Содействие созданию в муниципальном образовании 

Каневской район (исходя из прогнозируемой потребности) новых мест в обще-

образовательных организациях».   

Цели программы: обеспечение высокого качества образования в соответ-

ствии с запросами населения муниципального образования Каневской район и 

перспективными задачами развития экономики муниципального образования 

Каневской район, Краснодарского края и Российской Федерации и обеспечение 

системного развития дошкольного, начального общего, основного общего, 

среднего общего образования  и дополнительного образования в муниципаль-

ном образовании Каневской район, создание современных условий для обеспе-

чения доступности качественного образования. 

Программа призвана решать следующие задачи:  

 формирование сети муниципальных образовательных организаций му-

ниципального образования Каневской район (далее – муниципальные образова-

тельные организации), обеспечивающих равную доступность жителей муници-

пального образования Каневской район к качественным услугам дошкольного, 

начального общего, основного общего, среднего общего и дополнительного об-

разования;  

 обеспечение односменного обучения в 1-11 классах; 



 создание в муниципальных образовательных организациях условий 

обучения, соответствующих современным требованиям (в том числе и с ис-

пользованием дистанционных образовательных технологий); 

 организация досуга детей и подростков с целью профилактики безнад-

зорности и правонарушений несовершеннолетних; 

 развитие системы поддержки одарённых детей; 

 сохранение и укрепление здоровья обучающихся, совершенствование 

организационной структуры массового спорта в муниципальных образователь-

ных организациях; 

 развитие педагогических кадров, стимулирование деятельности лучших 

учителей, способствование повышению квалификации педагогов, способство-

вание привлечению в муниципальные образовательные организации новых 

кадров; 

 развитие независимых форм оценки качества образования с участием 

органов общественного управления; 

 внедрение новых механизмов управления (в том числе с использовани-

ем информационных и интернет технологий). 

 Мероприятия программы включены в 5 подпрограмм. Две из них «Разви-

тие дошкольного образования», «Развитие начального общего, основного об-

щего, среднего общего образования» соответствуют уровням развития образо-

вания и предусматривают мероприятия, направленные на обеспечение качества 

и доступности всех уровней образования от дошкольного до среднего общего. 

Подпрограмма «Развитие дополнительного образования детей» предусматрива-

ет мероприятия, направленные на оказание дополнительных образовательных 

услуг. Подпрограмма «Отдельные мероприятия по управлению реализацией 

программы и прочие мероприятия в области образования» предусматривает 

обеспечение организационных, информационных, научно-методических усло-

вий для реализации программы, включая руководство в сфере образования, 

систему оценки качества образования и общественную поддержку. Подпро-

грамма Содействие созданию в муниципальном образовании Каневской район 

(исходя из прогнозируемой потребности) новых мест в общеобразовательных 

организациях» предусматривает мероприятия, направленные на создание до-

полнительных мест в общеобразовательных учреждениях и переход на одно-

сменное обучение. 

Информация о реализации мероприятий программы регулярно освеща-

лась в средствах массовой информации (в сети Интернет и периодических из-

даниях муниципального образования). 

На реализацию программы «Развитие образования» на 2015-2020 годы 

запланировано выделение 6 362 103,7 тысяч рублей. На данный момент освоено 

68,5% запланированных средств, что составляет 4 359,2 тысяч рублей.  
 

1. Подпрограмма «Развитие дошкольного образования». 

В период с 2015 по июль 2017 года в муниципальном образовании Канев-

ской была обеспечена деятельность 35 дошкольных образовательных учрежде-

ний, с 21 июля 2017 года, после завершения процедуры реорганизации в форме 



выделения МАДОУ детского сада №11 (вновь построенный детский сад «Капи-

тошка») из МАДОУ детского сада №10, число детских садов увеличено на одну 

единицу и составляет – 36 учреждений. Актуальной очереди в дошкольные об-

разовательные учреждения – нет. Всем детям в возрасте от 2 до 7 лет нуждаю-

щимся в дошкольном образовании, предоставляются места в детских садах. 

Востребованными остаются и вариативные формы дошкольного образования – 

группы кратковременного пребывания и семейные дошкольные группы. В 9-ти 

семейных группах воспитывается 29 детей, на базе школ №№ 9, 19, 21 девятна-

дцать дошкольников посещают группу кратковременного пребывания.   

Постановка на учет в дошкольные образовательные организации осуще-

ствляется в электронном виде через МФЦ и благодаря автоматизированной ин-

формационной системе «Е-услуги. Образование». 

 Основной документ для обеспечения доступности дошкольного образо-

вания – План мероприятий («дорожная карта») «Изменения в отрасли «Образо-

вание», направленные на повышение эффективности образования». Реализация 

мероприятий этого Плана позволила ввести за последние 5 лет в районе более 

1100 дополнительных мест в дошкольных образовательных организациях. 

В системе дошкольного образования выполнены все рекомендации по 

обеспечению социальных гарантий для педагогических работников дошколь-

ных образовательных организаций.  

В соответствии с постановлением администрации муниципального обра-

зования Каневской район от 29 октября 2014 года № 1509 «Об установлении 

платы с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, 

осваивающими образовательные программы дошкольного образования в муни-

ципальных образовательных учреждениях», для родителей (законных предста-

вителей) имеющих трех и более несовершеннолетних детей, установлена 50 % 

льгота по оплате услуг по присмотру и уходу в дошкольном учреждении.  

В полном объёме производилась выплата заработной платы педагогиче-

ским работникам дошкольных образовательных организаций. Среднемесячная 

заработная плата педагогических работников дошкольных образовательных уч-

реждений составила по итогам 2016 года – 26151, что на 240 рублей выше  це-

левого ориентира «дорожной карты» (2015 г. -  24009 рублей).   

Объем финансирования мероприятий подпрограммы за 2016 год состави-

ли 453924,2 тысяч рублей, в.т.ч. 69,8693 тысячи рублей за счет средств местно-

го бюджета. В 2015 году финансирование подпрограммы составляло 382240,5 

тысяч рублей, в.т.ч. 64931,2 тысячи рублей за счет средств местного бюджета. 

Т.е. финансирование в 2016 году превысило уровень 2015 года на 71683,7 тысяч 

рублей.  
 

2. Подпрограмма «Развитие начального общего, основного общего, 

среднего общего образования». 

В 2015 и 2016 году в муниципальном образовании Каневской была обес-

печена деятельность 29 общеобразовательных учреждений, в том числе 18 

средних, включая гимназию и лицей, 10 основных и 1 учреждения начального 

общего образования. Наблюдается ежегодная положительная динамика охвата 



обучающихся общим образованием: 2014 г. – 9986, 2015 год – 10167, 2016 год – 

10374, 2017 год - 10472 обучающихся (ежегодное увеличение численности в 

среднем на 1%).   

В системе образования Каневского созданы условия для дифференциро-

ванного обучения детей. 57,4%  обучающихся 10-11-х классов обучаются в 34 

профильных классах и группах, в том числе социально-педагогической (в шко-

ле №№ 2, 4, 6, 26), аграрно-технологической (в школах №№5, 13), физико-

математической (в лицее) направленностей и по индивидуальным учебным 

планам в школе №1. Более 25% наших выпускников 9-х классов продолжают 

обучение в Каневском аграрно-технологическом колледже (далее КАТК), чему 

способствует совместная профориентационная работа) и колледже «Знание». С 

2016 года начата и успешно продолжается системная работа, направленная на 

повышение престижа рабочих профессий ориентированных, прежде всего, на 

экономику Каневского района в условиях сетевого взаимодействия МБОУ 

СОШ №5 и КАТК. 

Наряду с традиционными формами обучения используется эффективно и 

ресурс дистанционных образовательных технологий благодаря сети Интернет, 

к которой подключены все 100% школ, причем доступ к сети на скорости более 

2 Мбит/с уже имеет 82,8% школ. Именно ресурс сети Интернет позволил ре-

шить проблему доступности образования и  для детей с ограниченными  воз-

можностями здоровья и инвалидов. Для 21 детей с ограниченными возможно-

стями здоровья в рамках реализации проекта «Доступная среда» в базовых 

школах по дистанционному обучению №№ 1, 5, 32  организовано дистанцион-

ное обучение с использованием ресурса кабинетов дистанционного обучения. 

Каждый ребёнок-инвалид обеспечен персональным ПК со всеми необходимы-

ми комплектующими.  

В школах №№ 1, 5, 6 с 2015 года созданы все условия доступности обра-

зования для детей, имеющих проблемы со зрением, слухом, опорно-

двигательной системой.  На эти цели было выделено 4,4 млн. рублей включая 

470 тыс. рублей из муниципального бюджета. С сентября 2016 года в МБОУ 

СОШ №6 инклюзивно обучается 1 ребенок-инвалид с проблемами слуха с ис-

пользованием FM-системы на уроках. 

В течение долгих лет оставалась в районе не решённой проблема с обуче-

нием детей с особыми потребностями обучения (таких детей на конец 2016-

2017 учебного года было 229, и из них закончили 9 классов со справкой – 37 

выпускников). В этом вопросе начинаются положительные подвижки с введе-

нием федеральных государственных образовательных стандартов для детей с 

ОВЗ. Адаптированные образовательные программы позволят дать образование 

всем детям, и это уже непосредственно касается 14 учащихся 1-2 классов и 10 

учащихся 5-6 класса, обучающихся по адаптированным образовательным про-

граммам.  

Успешно осуществляется переход на федеральные государственные обра-

зовательные стандарты начального и основного общего образования (далее 

ФГОС НОО и ФГОС ООО), по которым обучатся 94,2 % обучающихся первого 

и второго уровней образования, в.т.ч. в 8 ОО (гимназия, лицей, СОШ №1, 2, 3, 



5, 32, 32) – 100% учащихся 1-9 классов обучаются по ФГОС начального и ос-

новного общего образования. В МБОУ СОШ №1 и №5 начата реализация 

ФГОС среднего общего образования для учащихся 10-х классов в пилотном 

режиме. 

100% обучающихся обеспечены бесплатными учебниками. На приобре-

тение более 25 тысяч учебников из бюджетов образовательных организаций 

выделено  более 10,2 млн. рублей 

Охват горячим питанием – 100%: все обучающиеся школ получают пол-

ноценные горячие завтраки: сумма компенсационных выплат из муниципально-

го бюджета на 1 учащегося составляет 5 рублей в день. (в 2016 – 2017 учебном  

году на это выделено более 7 млн. 800 тысяч рублей из средств муниципально-

го бюджета). 

1644 учащихся из 957 многодетных семей, обучающиеся по очной форме 

обучения, охвачены льготным питанием. Обеспечение льготным питанием 

осуществляется из расчёта 10 рублей в день на одного учащегося как частичная 

компенсация родительской оплаты за питание.  

Обучающиеся 1-11 классов еженедельно в рамках губернаторской про-

граммы «Школьное молоко» бесплатно получали молоко (на это выделено в 

2016 - 2017 учебном году 7 млн. 400 тысяч рублей из муниципального бюдже-

та). В 2017-2018 учебном году реализация этой программы будет продолжена. 

На 1 сентября 2017 года для подвоза почти 852 обучающихся из 22 школ 

задействованы 28 единица транспорта. В период с 2015-2017 годы парк школь-

ного транспорта пополнился 8 единицами взамен списанных по причине не со-

ответствия требованиям обеспечения безопасной перевозки детей. Всего на 

приобретение школьного транспорта выделено в период с 2015-2017 г.г.  6 млн. 

рублей из муниципального бюджета на приобретение транспорта в рамках 50% 

софинансирования.  

В школах создана современная, эстетичная и безопасная образовательная 

среда. За период с 2015-2017 г.г. на создание условий для антитеррористиче-

ской и противопожарной безопасности привлечено 29,6 млн. рублей, в т.ч. 18,4 

млн. рублей из муниципального бюджета, 4,9 млн. рублей – из федерального 

бюджета и  6,3 млн. рублей  - средства депутатов ЗСК. На текущий момент в 

100% общеобразовательных организаций обеспечены системой контроля дос-

тупа на территорию, системой видеонаблюдения и домофонами, а также систе-

мами комплекса пожарной безопасности «Стрелец» и «ОКО». Заключены дого-

вора по переходу на систему «Стрелец» в новом учебном году. 

С октября 2016 года охрана всех общеобразовательных учреждений осу-

ществляется казаками частного охранного предприятия «Казачья охранная ор-

ганизация «Пластуны Каневская», на средства выделяемые их муниципального 

бюджета.    

Каневской район на условиях софинансирования участвует во всех реали-

зуемых в крае программах. В рамках модернизации образования уже проведён 

ремонт спортивных залов 13 школ, в которых обучается более 82% школьни-

ков. В 2017 году проведен капитальный ремонт спортивного зала МБОУ СОШ 

№3, на проведение ремонтных работ которого выделено 2,528 млн. рублей. 



в.т.ч. 758,0 тысяч рублей из муниципального бюджета. По состоянию на 2017 

года требуют капитального ремонта еще 10 спортивных залов. 

Уровень обученности наших выпускников постоянно растёт. По итогам 

ЕГЭ-2017 (как и ЕГЭ-2016) 99,8% выпускников средних школ района получили 

аттестат, не получили аттестат только по одному выпускнику в 2016 и 2017 го-

ду. В 2015 году эта цифра составляла – 99,3% и без аттестатов о среднем общем 

образовании осталось - 3 выпускников. По значению среднего тестового балла 

наши выпускники показали результаты выше среднекраевых показателей по 5 

предметам (в 2016 году - по 9 предметам) из 11. Именно по этому показателю  

Каневской район, занимавший в течение ряда лет почетную 5-6  позиции, спус-

тился на 15 позицию. Так что перед системой образования Каневского района 

стоит задача повышения качества образования. 

 Кадровый  педагогический ресурс района  по итогам прошедшего года 

свидетельствует, что в образовательных учреждениях он практически стабилен.  

В школах доля педагогических работников в возрасте до 35 лет – 18,5%,  доля 

педагогов пенсионного возраста  –  11,1 %. Видим, что идет омоложение кадро-

вого состава. В этом году в учительские ряды влилось 16 молодых специали-

стов. 

 С 2014 г. на уровне главы района Александра Викторовича Герасименко 

было принято решение о ежемесячной выплате в размере 1000 рублей студен-

там - целевикам педагогических вузов. На сегодняшний день  уже 17 будущих 

педагогов получают эту поддержку, а школы ждут их после получения диплома 

учителя.  

Что особенно радует – отношение в обществе к профессии учителя – от-

ношение к нашему будущему. Наши выпускники стали выбирать профессию 

учителя – только среди выпускников прошлого года 54 человека – студенты пе-

дагогических вузов.  

Общий объём финансирования подпрограммы в 2015 году составил 

564314,00 тысяч рублей, включая 77233,40 тысяч рублей из муниципального 

бюджета. В 2016 году объём финансирования соответственно составил 

607614,3 тысячи рублей, т.е. наблюдается повышение финансирования подпро-

граммы на 43 300,3 тысячи рублей. 

Средняя заработная плата педагогических работников составляет 28692 

рубля, что на 2692 рубля выше целевого показателя по «дорожной карте» (в 

2015 году заработная плата педработников составляла -  27598 рублей).  
 

3. Подпрограмма «Развитие дополнительного образования детей» 

В 2015-2017 годах в муниципальном образовании Каневской была обес-

печена деятельность двух учреждений дополнительного образования: муници-

пальное автономное учреждение дополнительного образования центр творчест-

ва «Радуга» муниципального образования Каневской район (далее МАУ ДОЦТ 

«Радуга») и муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образо-

вания «Детско-юношеская спортивная школа «Олимпиец» имени Героя Совет-

ского Союза И.В. Колованова» муниципального образования Каневской район 

(далее МБУ ДО ДЮСШ «Олимпиец»). На базе указанных учреждений допол-



нительного образования было охвачено дополнительным образованием худо-

жественной, физкультурно-спортивной, социально-педагогической и техниче-

ской направленностей более 4510 учащихся (43,5% от общего числа обучаю-

щихся).  С учетом дополнительного образования, организованного на базе 

школ, включающего занятость детей в кружках, факультативах, в различных 

внеурочных мероприятиях в рамках ФГОС НОО и ФГОС ООО, а также в спор-

тивных мероприятиях Всекубанской спартакиады «Спортивные надежды Куба-

ни» и организации работы спортивных клубов школ охват детей дополнитель-

ным образованием составляет 86%.     

Система дополнительного образования – мощный рычаг воспитания и 

образования наших детей, а многие наши дети именно здесь могут реализовать 

все свои таланты полностью. По итогам 2016-2017 учебного года 1814 воспи-

танников  или 48% от общего числа обучающихся в УДО приняли участие бо-

лее чем в 100 мероприятиях, конкурсах и соревнованиях, завоевав 371 призовое 

место. 

Объём финансирования по подпрограмме в 2016 году составил 38771,9 

тысяч рублей, в т.ч. 30443,3 тысячи рублей из средств муниципального бюдже-

та. В 2015 году – соответственно 36970,00 тысяч рублей, в том числе 29452,20 

тысяч рублей – средства муниципального образования. Т.е. объём финансиро-

вания в 2016 году на 1801,9 тысяч рублей выше 2015 года.  

Уровень средней заработной платы педагогов дополнительного обра-

зования в 2016 году составил 26026 рублей (в 2015 году - 22685 рублей). Не-

смотря на рост средней заработной платы по сравнению с 2015 годом, не дос-

тигнут целевой показатель по «дорожной карте». Средняя заработная плата ни-

же целевого показателя на 1439 рублей. 

 

4.   «Отдельные мероприятия по управлению реализацией программы и 

прочие мероприятия в области образования» 

В 2015-2017 годах в муниципальном образовании Каневской была обес-

печена деятельность управления образования и 3-х учреждений, подведомст-

венных управлению образования, деятельность которых направлена на обеспе-

чение современного качества управления и организации образовательного про-

цесса: муниципальное казённое учреждение «Централизованная бухгалтерия 

управления образования» (далее МКУ «ЦБУО»), муниципальное бюджетное 

учреждение «Районный информационно-методический центр» (далее МБУ 

РИМЦ) и муниципальное казенное учреждение «Центр обеспечения деятельно-

сти образовательных учреждений» муниципального образования Каневской 

район (далее МКУ ЦО ДОУ). 

Всего в управлении образования и 3-х учреждениях подведомственных 

управлению образования работает 188 чел. на 197 ставках (по сравнению с 2016 

годом наблюдается рост числа ставок на 19 единиц в связи с переходом на цен-

трализованный бухгалтерский учет).. 

МКУ «ЦБ УО»  осуществляет ведение бухгалтерского учета в 71 учреж-

дении образования, в.т.ч. 29 школ, 36 детских садов, 2 учреждений дополни-

тельного образования, МКУ «ЦО ДОУ», МБУ РИМЦ, МКУ «ЦБ УО» и УО. 



МБУ РИМЦ проводит более 220 мероприятий в год с педагогическими 

кадрами в целях реализации системы непрерывного повышения квалификации 

и инновационного становления системы образования, организует и проводит 

конкурсы профессионального педагогического мастерства, является базовым 

учреждением района, организующим и реализующим систему муниципальной 

оценки качества образования (далее МСОКО). Кроме этого МБУ РИМЦ орга-

низует и проводит более 130 мероприятий в год с обучающимися, включая ор-

ганизацию и проведение предметных олимпиад школьного, муниципального, 

зонального и краевого уровней, научно-практической конференции «Эврика», 

организацию и проведение различных конкурсных мероприятий для учащихся.  

МКУ ЦО ДОУ обеспечивает координацию деятельности образовательных 

учреждений по вопросам организации питания, подвоза учащихся и педагоги-

ческих работников на районные и краевые мероприятия и при проведении ито-

говой аттестации в форме ЕГЭ и ОГЭ, участвует в проведении текущих и капи-

тальных ремонтных работ, оказывает помощь образовательным учреждениям в 

проведении операций,  связанных с проведением торгов, закупок и т.п. 

Общий объём финансирования указанной подпрограммы в 2017 году – 

64617,6 тысяч рублей из муниципального бюджета (в 2015 году – 62718,20 ты-

сяч рублей). Уровень финансирования 2016 года на 2899,4 тысячи рублей выше 

уровня 2015 года.  
 

5.   «Содействие созданию в муниципальном образовании Каневской район 

(исходя из прогнозируемой потребности) новых мест в общеобразова-

тельных организациях» 

Подпрограмма разработана в соответствии с распоряжением Правитель-

ства Российской Федерации от 23 октября 2015 года № 2145–р «О программе 

«Содействие созданию в субъектах Российской Федерации (исходя из прогно-

зируемой потребности) новых мест в общеобразовательных организациях» на 

2016-2025 годы, распоряжением главы администрации (губернатора) Красно-

дарского края от 21 января 2016 года № 11-р «Об утверждении региональной 

программы «Содействие созданию в Краснодарском крае (исходя из прогнози-

руемой потребности) новых мест в общеобразовательных организациях» на 

2016 – 2025 годы». 

Обучение школьников в две смены не позволяет общеобразовательным 

организациям качественно реализовать федеральные государственные образо-

вательные стандарты. Для обучающихся снижается возможность организации 

внеурочных видов деятельности, качественного предоставления услуг дополни-

тельного образования, не в полной мере обеспечивает комфортность условий 

их осуществления. 

Основной целью подпрограммы является: 

обеспечение создания в муниципальном образовании Каневской район 

новых мест в общеобразовательных организациях в соответствии с прогнози-

руемой потребностью и современными требованиями к условиям обучения. 

За период с 2015 – 2017 г.г. уже проведена определенная работа для ре-

шения поставленной правительством задачи.  



Н текущий момент, только благодаря приспособлению под учебные клас-

сы помещений, не использовавшихся  в образовательном процессе, введено 430 

ученических мест в 7 школах, в том числе 100 мест в МБОУ СОШ№2 благода-

ря проведению капитального ремонта и оснащению необходимой мебелью и 

оборудованием на сумму 1 млн. 400 тысяч рублей (из которых 70,1 тысячи руб-

лей – муниципальные средства). Эти меры позволили сократить число обучаю-

щихся во вторую смену до 7% (на май 2017 года эта цифра составляла 7,6%). 

Однако все эти меры не позволили ликвидировать обучение во II смену в 

школах: №1, 2, 5 и лицее. Поэтому принято решение о реконструкции МБОУ 

СОШ №2 с увеличением вместимости и выделением блока начального образо-

вания на 400 мест в 2018-2019 годах в рамках федеральной и краевой программ 

по созданию новых мест в образовательных организациях. На текущий момент 

объём финансирования данной подпрограммы составил 2 068,275 тысяч рублей 

из средств муниципального бюджета на разработку проектно-сметной докумен-

тации. Уже завершены торги на разработку проектно-сметной документации и 

заключены контракты с ИП Галстян на разработку проектно-сметной докумен-

тации. Планируемые сроки строительства – 2018-2019 г.г., планируемая дата 

ввода в эксплуатацию нового здания школы № 2 – 1 сентября 2019 г. 

 

 

Начальник управления образования 

администрации муниципального образования  

Каневской район                                                                                 Н.В. Пенчук 
 

 


