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администрациЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

КАНЕВСКОЙ  РАЙОН  

постановление

         от______________

                                                № ____________
ст-ца Каневская

О внесении изменений в постановление администрации муниципального

образования Каневской район от 24 ноября 2017 года № 2142                               «Об утверждении Положения об отраслевой системе оплаты труда работников муниципальных образовательных организаций                                      и муниципальных учреждений, подведомственных управлению образования администрации муниципального образования Каневской район»
 
В целях реализации пункта 27 Решения Совета муниципального образования Каневской район от 25 декабря 2018 года № 290 «О бюджете муниципального образования Каневской район на 2019 год и на плановый период 2020-2021 годов», п о с т а н о в л я ю:
1. Повысить с 1 января 2019 года на 5% базовые оклады (базовые     должностные оклады), базовые ставки заработной платы работников             муниципальных образовательных организаций и муниципальных учреждений, подведомственных управлению образования администрации муниципального образования Каневской район, перешедших на отраслевые системы оплаты труда.
2. Внести  в  постановление администрации муниципального образования Каневской  район от 24 ноября 2017 года № 2142 «Об утверждении Положения об    отраслевой    системе     оплаты     труда      работников       муниципальных                    образовательных         организаций        и         муниципальных         учреждений,  
подведомственных  управлению  образования  администрации муниципального образования Каневской район» (с изменениями от 15 января 2018 года № 12)  следующие изменения:
2.1. Пункт 2.1.1. раздела 2 Приложения к постановлению изложить                      в следующей редакции:

«2.1.1.По занимаемым должностям работников МОО и МУ:
	профессиональная квалификационная группа 
должностей работников учебно-вспомогательного персонала первого уровня
	– 5609,00 рублей;

	профессиональная квалификационная группа               должностей работников учебно-вспомогательного персонала второго уровня
	– 6356,00 рублей;

	профессиональная квалификационная группа                должностей педагогических работников
	– 8472,00 рубля;

	профессиональная квалификационная группа             должностей руководителей структурных                подразделений
	– 8598,00 рублей.»


2.2. В пункте 2.1.2. раздела 2 Приложения к постановлению исключить       абзац 1.
2.3. В подпункте 3.8.1. раздела 3 Приложения к постановлению во втором абзаце слова «из расчета 2000 рублей в месяц» заменить словами «из расчета 3000 рублей в месяц».

2.4. Приложение № 1 к Положению об отраслевой системе оплаты труда работников муниципальных образовательных организаций и муниципальных учреждений, подведомственных управлению образования администрации     муниципального образования Каневской район изложить в новой редакции      согласно приложению к настоящему постановлению.

2.5. В приложении № 6 к Положению об отраслевой системе оплаты труда работников муниципальных образовательных организаций                                 и муниципальных учреждений, подведомственных управлению образования администрации муниципального образования Каневской район примечание дополнить абзацем следующего содержания: «В пределах средств, предусмотренных на оплату труда работников, руководитель самостоятельно определяет перечень конкретных работников, которым устанавливаются выплаты за специфику работы, и определяет ее размер в пределах утвержденных процентов повышения, предусмотренных пунктом 1 критериев повышения настоящего приложения».
3. Отделу по связям со СМИ и общественностью администрации         муниципального образования Каневской район (Заславская) опубликовать     настоящее постановление в средствах массовой информации и разместить на официальном сайте администрации муниципального образования Каневской район в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
4. Постановление вступает в силу со дня его официального                   опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2019 года.

Глава муниципального образования

Каневской район                                                                             А.В. Герасименко
	
	ПРИЛОЖЕНИЕ 

к постановлению администрации

муниципального образования

Каневской район

от ________ №_________

«ПРИЛОЖЕНИЕ № 1

к Положению об оплате труда

работников муниципальных образовательных учреждений                     и муниципальных учреждений образования муниципального образования Каневской район

   


РЕКОМЕНДУЕМЫЕ БАЗОВЫЕ ОКЛАДЫ

(базовые должностные оклады), базовые ставки заработной платы по профессиональным квалификационным группам (ПКГ) и рекомендуемые размеры повышающих коэффициентов к базовым окладам (базовым должностным окладам), базовым ставкам заработной платы

	№
п/п
	Профессиональная группа/ квалификационный уровень
	Рекомендуемый повышающий коэффициент

	1
	2
	3

	1
	Должности работников учебно-вспомогательного персонала первого уровня

	
	Базовый оклад (базовый должностной оклад), базовые ставки заработной платы – 5609 рублей

	1.1
	Вожатый, помощник воспитателя; секретарь учебной части
	0,00

	2
	Должности работников учебно-вспомогательного персонала второго уровня

	
	Базовый оклад (базовый должностной оклад), базовые ставки заработной платы – 6356 рубля

	2.1
	1 квалификационный уровень:

дежурный по режиму, младший воспитатель
	0,00

	2.2
	2 квалификационный уровень:

диспетчер образовательного учреждения; старший дежурный по режиму
	0,06

	3
	Должности педагогических работников

	
	Базовый оклад (базовый должностной оклад), базовые ставки заработной платы – 8472 рубля

	3.1
	1 квалификационный уровень:

инструктор по труду; инструктор по физической культуре; музыкальный руководитель; старший вожатый
	0,00

	3.2
	2 квалификационный уровень:

инструктор-методист; концертмейстер; педагог дополнительного образования; педагог-организатор; социальный педагог
	0,08

	3.3
	3 квалификационный уровень:

воспитатель; мастер производственного обучения; методист; педагог-психолог; старший инструктор-методист; старший педагог дополнительного образования
	0,09

	3.4
	4 квалификационный уровень:

преподаватель; преподаватель-организатор основ безопасности жизнедеятельности; руководитель физического воспитания; старший воспитатель; старший методист; тьютор; учитель; учитель-дефектолог; учитель-логопед (логопед); педагог-библиотекарь
	0,10

	4
	Должности руководителей структурных подразделений

	
	Базовый оклад (базовый должностной оклад), базовые ставки заработной платы – 8598 рублей

	4.1
	1 квалификационный уровень:

заведующий (начальник) структурным подразделением: кабинетом, лабораторией, отделом, отделением, сектором, учебно-консультационным пунктом, учебной (учебно-производственной) мастерской и другими структурными подразделениями, реализующими общеобразовательную программу и образовательную программу дополнительного образования детей
	0,00

	4.2
	2 квалификационный уровень:

заведующий (начальник) обособленным структурным подразделением, реализующим общеобразовательную программу и образовательную программу дополнительного образования детей; начальник (заведующий, директор, руководитель, управляющий): кабинета, лаборатории, отдела, отделения, сектора, учебно-консультационного пункта, учебной (учебно-производственной) мастерской, учебного хозяйства и других структурных подразделений профессиональной образовательной организации (подразделения); старший мастер профессиональной образовательной организации (подразделения)
	0,05

	4.3
	3 квалификационный уровень:

начальник (заведующий, директор, руководитель, управляющий) обособленного структурного подразделения профессиональной образовательной организации (подразделения)
	0,10


                                                                                                                                       »

	Начальник управления образования 

администрации муниципального образования

Каневской район                                                                                   
	С.Г. Середа


